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P 
\\ ABASC 

ASSOCIAGAO BATISTA DE AGAO SOCIAL 

ESTATUTO 

CAPITULO | 

DA DENOMINAGAO, DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS 

Art. 1° A ASSOCIACAO BATISTA DE AGAO SOCIAL, denominada neste 
Estatuto de ABASC, fundada em 18 de dezembro de 1996, é uma entidade civil, de direito privado, 
sem fins lucrativos, de carater filantrépico, educacional e beneficente, com sede e foro na cidade 

de Curitiba, Estado do Parana, com durag&o por tempo indeterminado. 

Art. 2°. A ABASC, sem qualquer distingdo de origem, raga, sexo, cor, idade ou qualquer outra 
forma de discriminagéo, tem como finalidade: 

L A promogéo: 

a. da assisténcia social, 

b. da assisténcia espiritual, 

c. da seguranca alimentar e nutricional saudével, 

d. da educação, 

e. dacultura, 

f. da saúde, 

g. doesporte e lazer 

h. da ética, 

i dapaz, 

j dacidadania, 

k. dos direitos humanos, 

. da equidade social, 

m. da democracia, 

n. do servigo social voluntario. / 

Il — A defesa, preservagdo, conservagdo e o desenvolvimento sócio-econômico auto- 

sustentavel dos biomas e da biodiversidade; 
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Il — A busca da estabilização social dos menos favorecidos, através da capacitação, 
formação, treinamento e integração ao mercado de trabalho, oportunizando emprego e geração de 
renda; 

IV — A proteção e o amparo a família, à maternidade, à infância, à adolescência, ao adulto e 

à velhice, em situação de risco pessoal ou social ou em conflito com a lei; 

V — Incentivo à cultura e à produção artística como recurso pró-desenvolvimento das 
aptidões pessoais, através da conservação, divulgação e defesa do patrimônio histórico. 

$ 1º A ABASC poderá criar tantas unidades e estabelecimentos quantos seus recursos e 
oportunidades o permitirem, desde que compatíveis com seus objetivos de assistência gratuita,na 
medida do possível, aos reconhecidamente necessitados, podendo, para seu auto-sustento, firmar 

contratos, convénios ou outros instrumentos de parceria com entidades de direito pubiicoou 
privado. 

$ 2° Para a execugdo de suas finalidades, a ABASC dará atendimento integral aos assistidos, 
podendo instituir escolas, creches, casas-lares e instituições afins, denominadas Unidades, 

objetivando a completa integragéo social, cultural e espiritual das criangas, jovens, deficientes fisicos 

e idosos. 

$ 3° Para sua auto-sustentagéo e em consonancia com seus objetivos, a ABASC podera criar 
recursos viabilizadores de suas metas, denominados de Estabelecimentos, com suas rendas 
totalmente aplicadas nas obras sociais, tais como: bazares e lojas online, produção e comércio de 

roupas, bolsas, acessorios, artesanato, serigrafia e afins; panificadoras, lanchonetes e restaurantes; 

livrarias, edição e distribuicdo de livros; servico de produgéo, edição, gravagdo de videos; design de 
midias online e offline, em qualquer formato; gestdo de midia social, criagdo de sites, logomarca; 
marcenaria; saldo de beleza; servicos de banho e tosa; consultoria a empresas para a incluséo de 

pessoas com deficiéncia; realizagdo de eventos e espetaculos, seminarios e congressos na area social. 

$ 4º A ABASC não terá carater politico-partidério. 

§ 5° A ABASC tera um Regimento Interno, cujas normas não poderão contrariar os termos 

deste Estatuto e que será aprovado em Assembiéia Extraordinaria. 

CAPITULO Il 

DO PATRIMONIO E DA MANUTENGCAO 

Art. 3° O patriménio da ABASC sera constituido de: 

| — bens moveis e iméveis; 
ii — legados, doagdes e herangas; 
11l — titulos representativos de investimentos públicos ou privados; 
IV — outros bens e direitos existentes. 

Art. 4° Todo o patrimônio descrito no Art. 3°. devera ser escriturado e contabilizado em nome 
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Parágrafo único. Cabe & diretoria executiva da ABASC decidir sobre qualquer transação 
imobiliária, doações e legados que lhe forem ofertados, podendo recusar tais ofertas se estas vierem 
a onerar suas finanças, atingir sua independência ou que tenham origem duvidosa. 

Art. 5º Em caso de dissolução ou extinção da entidade, eventual patrimônio remanescente 
será destinado a entidades beneficentes certificadas ou em sua falta a entidades públicas, desde 
que a outra pessoa jurídica seja de igual natureza, que preencha os requisitos do Decreto Municipal 
nº 1067/2016 e suas alterações e cujo objeto social seja preferencialmente, o mesmo da 
entidade extinta. 

Parágrafo único. A dissolução não conferirá aos associados qualquer restituição de valores 
de contribuição, salvo as doações nas quais se ressalvar o exercício desse direito. 

Art. 6º A manutenção da ABASC será feita mediante: 
| — recursos oriundos de convênios, contratos e outros compromissos com entidades 

públicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras; 

1l — recursos provenientes de suas atividades; 

Il — doações de qualquer natureza, advindas de pessoas ou instituições nacionais ou 
estrangeiras; 

iV — contribuições espontâneas das igrejas Batistas filiadas às Convenções Batistas 
Brasileira e Paranaense; 

V — subvengdes dos poderes Municipal, Estadual e Federal; 

VI — recursos obtidos através de bazares e promogdes, ou prestação de outros servigos, 
tais como abertura e funcionamento das Unidades e Estabelecimentos, com a renda totalmente 

empregada em suas obras assistenciais; 

VIl — exploração de suas propriedades imobiliarias e aluguéis. 

Paragrafo único. As doagdes recebidas ndo dardo direito aos doadores de interferir na 
administragdo da ABASC. 

Art. 7° A ABASC aplicaré suas receitas e recursos integralmente no território nacional, e 
na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais e não distribuira lucros, 
dividendos, bonificagbes, participages ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou 
pretexto. 

Art. 8° A ABASC não remunerara os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal pelo exercicio 

dos respectivos cargos e nem distribuira lucros, bonificagbes ou outra qualquer vantagem a 
dirigentes ou sécios, sob nenhuma forma ou pretexto. 

CAPITULO Il 

DOS ASSOCIADOS 

Art. 9° A ABASC mantém as seguintes categorias de associados: 

| — Efetivos; 

11 — Honorérios; 

2º OFÍCIO DISTRIBUIDOR 
Reggslro de Titulos e Documentos 
Registro Civil de Pessoas Juridicas 
Rua Mal. Deodoro, 320 Sala - 504 P} % (41) 3225-3905 - Curitiba - PR 



,&5 ABASC 

$ 1° São sócios Efetivos todos os membros da Primeira Igreja Batista de Curitiba, que serão 
representados na Assembléia Geral pelos delegados a que se refere o art. 14 8 1º. 

$ 2° - São sócios Honorários as pessoas aceitas como tais peia Assembiéia Gerai, por 
terem se distinguido na Comunidade, por sua dedicação a obras vinculadas com os objetivos da 
ABASC. 

Art. 10. Os socios não respondem, nem solidaria nem subsidiariamente, pelos atos e 
obrigacdes da ABASC. 

Art. 11. O desiigamento de associados ocorrera exciusivamente por decisdo da Assembiéia, 
nas seguintes situagdes: 

| — perda da condição de membro da Primeira Igreja Batista de Curitiba; 
Il — pedido de desligamento a diretoria; 

IIl — infragdo às normas e principios da ABASC, expressos neste Estatuto. 

CAPITULO IV 

DA ADMINISTRAGAO E SUA COMPETENCIA 

Art. 12. São órgãos da administragéo da ABASC: 

| — Assembléia Geral; 

Il — Diretoria. 

Art. 13. A ABASC tera um conselho fiscal, composto de cinco membros, eleitos na forma do 
artigo seguinte e com as atribuições previstas no art. 34. 

Seção | 

DA ASSEMBLÉIA 

Art. 14. A Assembléia Geral, órgão de deliberação superior da ABASC, será constituida 
de 42 (quarenta e dois) delegados, em pleno gozo da cidadania, maiores e civilmente capazes, 
indicados pelos sócios efetivos. | 

§1° A Primeira Igreja Batista de Curitiba indicará os delegados componentes da Assembléia 
Geral e os membros do Conselho Fiscal. 

$ 2º À presença dos delegados será registrada em livro próprio. 

§ 3° O presidente da Diretoria Executiva é também o Presidente da Assembléia Geral. | 

Art. 15. A Assembléia Geral reunir-se-á, em caráter ordinario, até o último dia do mês de | 

junho, a cada 02 (dois) anos e, extraordinariamente, toda vez que for convocada pelo Presidente 
da Diretoria Executiva, ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos delegados que representam os %}é 
sócios efetivos. 
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Art. 16. Compete à Assembléia Geral as seguintes atribuições: 

| — eleger e exonerar os membros da diretoria; 

il — aprovar o orçamento anuai; 
1Il — apreciar os relatórios periódicos e anuais da diretoria e das unidades prestadoras de 

serviço; 
IV — autorizar a diretoria a alienar por venda ou de outra forma, bem como onerar total ou 

parcialmente o patrimônio da ABASC; 
V — aceitar doações e legados; 

Vi — transferir a sede da ABASC; 
VII — decidir sobre a mudanga do nome da ABASC; 

VIl — criar e supervisionar unidades prestadoras de serviços; 

IX — reformar o estatuto; 
X — deliberar sobre a dissolução da ABASC; 

XI — tomar outras decisões que envolvam aspectos administrativos; 
XIl — resolver os casos omissos neste Estatuto. 

Parágrafo único. Para as deliberações relativas & aprovação do orçamento anual e reforma do 

estatuto é exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes à assembléia, especialmente convocada 
para este fim, não podendo ela deliberar, em primeira convocação, sem a maioria absoluta dos 
delegados, ou com menos de um terço nas convocações seguintes. 

Art. 17. A Assembléia Geral Ordinaria será convocada com antecedência minima de 07 (sete) 

dias e a Extraordinaria com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, por meio de editalafixado em 
sua sede e via correspondéncia pessoal. 

Paragrafo único. A Diretoria deverá acolher representacéo que lhe seja dirigida por um 

minimo de 1/5 (um quinto) dos associados, solicitando a convocagdo da assembléia geral para 
apreciar assuntos expressos na representagao. 

Art. 18. As Assembléias Gerais serão instaladas e presididas pelo Presidente da Diretoria ou, 
em sua auséncia ou impedimento, pelo seu substituto legal, em primeira convocagdo, com a 
presenga minima de 50% (cinqtienta) por cento dos delegados que representam os sécios Efetivos, 

e, em segunda convocação, 30 (frinta) minutos depois e no mesmo iocai, com a presenga minima 
de 1/3 (um terço) dos delegados que representam os socios efetivos. 

$ 1° Na auséncia ou impedimento do presidente e do seu substituto legai, a Assembiéia Gerai 
pode ser convocada a requerimento de 1/3 (um terco) dos delegados que representam os sócios 
Efetivos, sendo, entdo, instalada e presidida por delegado presente, aclamado pela Assembléia 

Geral. 
$ 2° O voto sera pessoal, publico ou secreto conforme determinar a Assembléia Geral, 

não se admitindo o voto por procuração. 

$ 3° As deliberações serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes, ressalvado 
o disposto no art. 35 deste Estatuto. 

Art. 19. A Assembiéia Geral ordinaria compete: 

| — apreciar e deliberar sobre o Relatorio de Atividades, o Balanço Patrimonial e as 
Demonstrações Financeiras da ABASC, correspondentes ao exercieiós I, apresentado pela 
Diretoria, com parecer do Conãqlhõ F Fâ% DISTRIBUIDOR 
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)) ABASC 

Il — empossar os delegados e o conselho fiscal eleitos pelos sócios efetivos; 
11l — deliberar sobre assuntos de interesse da ABASC. 

Seção || 

Da Diretoria 

Art. 20. A Administração da ABASC será exercida por uma diretoria de 7 (sete) membros, 
eleitos pela Assembléia Geral, constituída por um Presidente, um Vice-Presidente, Diretor Executivo, 

dois Secretários e dois Tesoureiros. 

§ 1° O mandato dos membros da Diretoria e delegados é de 2 (dois) anos, admitida a 
reeleição. 

$ 2º Ocorrendo vacância da Presidência, assume o diretor que estiver na ordem de sucessão, 
imediatamente. 

§ 3º Em caso de vacância dos demais cargos da Diretoria, caberá à Assembiéia, no prazo de 
90 (noventa) dias, eleger o substituto para completar o mandato. 

$ 4° A ordem de sucessão será: Vice-Presidente, Primeirc Secretario, Primeiro Tesoureiro, 
Segundo Secretario e Segundo Tesoureiro. 

Art. 21. As reunides ordinarias da Diretoria serdo mensais, em dia e hora determinados pelo 
Presidente e as extraordindrias, sempre que necessario, convocadas pelo Presidente oupela 
maioria de seus membros. 

Paréagrafo único. Constituird "quorum" para as reunides a presenga minima de trés de seus 
membros, sendo um deles, necessariamente o Presidente ou o Vice-Presidente. 

Art. 22. A Diretoria compete: 

| — coordenar, supervisionar e controlar todas as atividades da ABASC, inclusive nomear 

os gestores de seus Estabelecimentos e Unidades; 

Il — submeter à apreciacdo da Assembléia, até o último dia do més de maio de cada 

ano, o Relatdrio das Atividades, o Balango Patrimonial e as Demonstragdes Financeiras da ABASC, 

suas Unidades e Estabelecimentos, correspondentes ao exercicio anterior, acompanhadas do 

Parecer do Conselho Fiscal; 
Il — encaminhar à Assembléia, no maximo até o dia 30 (trinta) de maio de cada ano, os 

planos de trabatho e as propostas orgamentarias; 
IV — aprovar o quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios e a Politica Salarial da 

ABASC e de seus Estabelecimentos e Unidades; 

V — deliberar sobre a guarda, aplicação e a movimentagéo dos bens da ABASC; 
VI — elaborar e encaminhar para aprovacdo da Assembléia, o Regimento Interno da 

ABASC; 

VI — aprovar os Regulamentos e Regimentos, elaborados pelos Estabelecimentos e 
Unidades; 

VIll — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regimentos Internos e 
Regulamentos dos Estabelecimentos e Unidades; 

IX — executar outras determinagGes e atribuições definidas pela Assembléia Geral; 
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Art. 23. Ao Presidente da Diretoria compete: 

| — representar a ABASC, ativa e passivamente, em juízo e/ou fora dele, em suas 

relações com terceiros, podendo delegar poderes e constituir procuradores; 
Il — convocar e presidir as reuniões da Assembléia Geral, e da Diretoria, cabendo-lhe o 

voto de qualidade; 

il — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisões da Assembléia Geral, e 
da Diretoria; 

IV — praticar os atos necessários à administração da ABASC; 
V — coordenar as atividades das Unidades, Estabelecimentos, Comissões e das * 

Assessorias; | 
VI — zelar pela orientação ética, moral e espiritual das Unidades e Estabelecimentos; 

VIl — resolver todos os casos de urgéncia, levando suas decisbes ao conhecimento e 
julgamento da Diretoria, em sua primeira reunido; 

VIl — emitir e endossar com o Diretor Tesoureiro, cheques, ordens de pagamento e de- 
mais movimentagdes bancarias; 

IX — assinar com o Diretor Tesoureiro, os documentos e contratos que importem em 
ônus para com a ABASC, inclusive as escrituras publicas e particulares de alienagio e oneração 
de iméveis autorizados pela Diretoria. 

Art. 24. Ao Vice-Presidente compete: 

| — substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, investido de todas as 

atribuigdes, direitos e deveres inerentes ao cargo; 
Il — auxiliar o Presidente no exercicio de suas fungdes; 

Ill — desempenhar as tarefas que lhe forem oficiaimente delegadas pelo Presidente. 

Art. 25. Ao Diretor Executivo compete: 

| — coordenar todas as atividades da ABASC; 

Il — gerenciar a administracdo e o funcionamento dos estabelecimentos e unidades da 
ABASC; 

iil — representar o Presidente perante os órgãos públicos. 

Art. 26. Ao Primeiro Secretario compete: 

| — secretariar as reunides da Diretoria, e Assembléias, lavrando as respectivas Atas e 

redigir e encaminhar as correspondéncias que se fizerem necessarias; 
Il — ter sob sua guarda e em boa ordem, na sede da ABASC, os livros de atas, registros 

e arquivo gerai; 
11l — apurar os votos das varias eleições realizadas; 

IV — registrar em livros préprios as Resolugdes, os Oficios e os demais documentos 
expedidos peias Assembiéias e Diretoria; 

V — manter atualizadas as fichas dos delegados, dos socios Efetivos e dos demais 

sécios; 
VI — desempenhar fungdes afins e outras que lhe forem confiadas pela Diretoria. 

Art. 27. Ao Segundo Secretdrio compete, auxiliar o Primeiro Secretario em todas as 
atividades da Secretaria e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos. 

ã;gg[fíngT'EDISTRIBUIDOR 
9 de Títulos & Documentos W é‘, Sãgwí/llª CDWI! ge Peseons Jurídicas 

Y 'eodoro, 320 Sala - 504 
ó (41) 3225-3905 - Curinbaa— PR 
XV)JL 



)) ABASC 

Art. 28. Ao Primeiro Tesoureiro compete: 

|— a administração financeira e contábil da ABASC, procedendo à escrituração em 
livros próprios, autenticados peio Presidente, mantendo sob sua guarda e conservação todos os 
papéis, documentos de caixa, títulos e valores de qualquer natureza; 

Il — assinar com o Presidente e, na falta deste com o seu substituto legal, todos os 

documentos que importem em obrigações para com a ABASC, como cheques, ordens de 
pagamento, cauções, inclusive escrituras públicas e particulares de alienação, aquisição e oneração 

de bens patrimoniais ou direitos reais sobre imóveis autorizados pela Diretoria; 

1l — recolher aos Bancos, indicados pelo Presidente, todos os valores em moeda corrente, 
bem como títulos nominativos ou ao portador, representativos de haveres em nome da ABASC; 

IV — assinar com o Presidente o Balanço Patrimonial; 
V — elaborar os Relatérios Financeiros, Balancetes e Balango Patrimonial, 

encaminhando-os com parecer a Diretoria. 

Art. 29. Ao Segundo Tesoureiro compete, auxiliar o Primeiro Tesoureiro e substitui-lo em suas 

auséncias e impedimentos. 

Seção |ll 

Do Conselho Fiscal 

Art. 30. O Conselho Fiscal, órgão fiscalizador da gestão financeira da ABASC, é composto de 
três membros efetivos e dois suplentes, eleitos pela Assembléia Geral Ordinária, dentre os sócios 

Efetivos, pelo período de dois anos, podendo ser reeleitos. 

Parágrafo único. Um membro do conselho fiscal, no mínimo, deverá ter formação na área 
contábil. 

Art. 31. O Conselho Fiscal será dirigido por um Presidente e um Secretário, eleitos dentre 
seus membros em sua primeira reunião. 

Art. 32. O Conseiho Fiscai reunir-se-á a cada 90 (noventa) dias, atendendo convocação do 
seu Presidente. 

Art. 33. Em caso de vacância, ausência ou impedimento de qualquer membro efetivo do 
conselho fiscal será chamado para substituí-lo, um dos suplentes. 

Art. 34. Ao Conselho Fiscal compete: 

| — examinar, trimestraimente os livros de escrituração e os documentos da Tesouraria da 

ABASC e de todos os Estabelecimentos e Unidades, emitindo parecer sobre o Balango Patrimonial 
e sobre a administragdo da receita e despesa; 

Il — encaminhar parecer e sugestéo a Diretoria, solicitando ao Presidente, aconvocação 

da Assembléia Geral Extraordinéria, todas as vezes que constatar irregularidadesque possam 
afetar os interesses da ABASC. 

1l — dar parecer, para fins de aprovação pela Assembléia Geral Ordindria, sobre o 
Relatdrio de Atividades, o Balango Patrimonial e as Demonstracées Financeiras da ABASC, 
correspondentes fó BXêrais] i 
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CAPITULO V 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 

Art. 35. A ABASC manterá a escrituração de seus documentos de acordo com os princípios 
fundamentais da contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade. 

Art. 36. A reforma deste Estatuto, em parte ou no todo, deverá ser aprovada pela Assembleia 

Geral Extraordinária, especificamente convocada para esse fim. 

Art. 37. A ABASC só poderá ser dissolvida pela Assembleia Geral Extraordinária, 
especificamente convocada para esse fim, mediante o voto favorável de 2/3 (dois terços) dos 
delegados dos sócios efetivos. 

Art. 38. Extinta a ABASC, seu patrimônio social líquido será destinado conforme o disposto 
no Art. 5º deste Estatuto. 

Art. 39. A diretoria, além das comissões de trabalho e assessorias existentes, poderá criar 

uma assessoria pastoral, com regimento próprio, ou outras, de acordo com as necessidades da 

ABASC. 

Art. 40. As Unidades e Estabelecimentos elaborarão seus próprios Regulamentos, os quais 
deverão ser adequados a este Estatuto, e encaminhados à Diretoria para a aprovação. 

Art. 41. Os casos omissos serão resoívidos pela Diretoria, “ad referendum" da Assembieia 
Geral subsequente. 

Art. 42. Este Estatuto revoga o anterior, registrado sob o nº. 1223379, e averbado a margem 
do nº 15695, no livro do A do 1° Serviço de Registro de Titulos e Documentos e Civil das pessoas 

juridicas de Curitiba, Estado do Parana, sendo que as Ultimas alteragdes aprovadas em Assembleia 
Geral Extraordinaria em 31 de julho de 2024, passam a vigorar após registro em cartério competente. 
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