
rela tório
2022

DocuSign Envelope ID: D158F3DA-C50F-4CA8-832B-F61ABEEEC360



Associação
Batista de Ação 

Social

A Associação Batista de Ação Social – ABASC

desenvolve projetos sociais gerando oportunidades de  

transformação da realidade de pessoas em vulnerabilidade. 

O relatório anual é uma das formas de contarmos para você 

o que tem sido feito por meio da união de muitas mãos 

e, dessa forma, prestarmos contas dos recursos que tem 

sido confiados a ABASC. Neste relatório vamos apresentar 

as principais ações desenvolvidas pela ABASC em 2022. 

Martha Christina 

Ferreira 

Zimermann 

Bueno de Morais

Diretora Executiva
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Nossa História

A ABASC foi fundada em 18 de dezembro de 1996, como entidade civil com 

sede e foro na cidade de Curitiba pela Primeira Igreja Batista de Curitiba 

(PIB de Curitiba). A igreja, como instituição participativa e constitutiva da 

organização social, preocupa-se em ser um canal de inclusão do indivíduo 

na sociedade, de forma que, ao apropriar-se dos princípios e valores cristãos, 

possa fazer diferença no mundo em que vive, sendo instrumento de paz 

entre as pessoas. Pretende, influenciar sua área de abrangência e, assim, 

possibilitar que todas as pessoas sejam incluídas socialmente, sintam-se 

úteis e participantes da vida comunitária, ou seja, possam atuar como 

cidadãos em seu entorno.
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Nossa Direção

Martha Christina Ferreira

Zimermann Bueno de Morais

Diretora Executiva

Ser uma instituição de 
referência no combate 

às vulnerabilidades 
sociais.

Visão

Estão pautados em 
princípios cristãos 

como solidariedade, 
justiça social, verdade, 

respeito e amor.

Valores

Gerar oportunidades 
de transformação 

por meio dos nossos 
projetos sociais.

Missão

Nossos Princípios estão fundamentados na Palavra 

de Deus, a Bíblia. Assim, todas nossas ações são 

baseadas no amor a Deus e no amor ao próximo. 

Nosso lema é: Amar, servir e transformar!
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Equipe

Diretoria 2022

Presidente: Paschoal Piragine Jr

Vice-Presidente: Antero Elimar Ribeiro  

Diretora Executiva: Martha Christina F. 

Zimermann Bueno de Morais

Primeiro Tesoureiro: Silas Bueno de Morais 

Segundo Tesoureiro: Paulo Cesar Teles 

Primeira Secretária: Luciane de Castro 

Sylvestre 

Segunda Secretária: Cristiane Ferreira 

Kilter Lira

Conselho Fiscal 2022

Eunice Tenório de Barros, Gabriel José 

Pigatto, Helen Cristina de Andrade Rosa, 

Paulo José Pigatto, Yochinori Tanaka, 

Daniel Rocha Torres (assessor), Lucimara 

Ribeiro da Silva (assessora).

Delegados 2022

Adoniran dos Santos Melo, Albert Martins 

Oliveira Filho, Anderson Stefan Varga, 

Andréa Baldassarre Lourenço Lis, Arnaldo 

Carlos Muller, Carlos Gustavo Cecyn 

Lundgren, Cristiane Medeiros Alves de 

Souza, Davi Gusmão Vieira, Edith Tjio, 

Edna Vasconcelos Zilli, Edson Múrcia 

de Andrade, Elaine Schubert Goularte 

Gomes, Eliel Thiago da Rocha Messias, 

Erik Quielce Saes da Silva, Fábio Tavares 

Soares, Isabel Cristina Scheuer Muller, 

Johan Loo Djun Njan, José Victor Gomes 

dos Santos, Juliana de Fátima Pimentel 

Panisson, Lucas Zub Dutra, Marcílio de 

Oliveira, Michel Ferreira Piragine, Nilson 

Vital de Oliveira, Paulo Davi e Silva, Ragner 

Esperandio Seifert, Sandra Mara Florindo 

Pelegrino, Sandro José Batista, Tarik 

Ibrahim Majzoub, Thiago de Sousa Motta 

de Carvalho, Vicente Alex de Almeida 

Mendes e Wanderley de Carvalho.
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Equipe

Equipe Administrativa 2022

Martha C. F. Z. B de Morais – Líder de 

Ação Social 

Cristiane M. A. de Souza – Vice líder de 

Ação Social

Adriana Zamboni de Oliveira Soavinsky – 

Assistente Social 

Lucas Barbosa – Coordenador 

Administrativo 

Adriana Azevedo – Bazar 

André Bernini – Obreiro (Portão) 

Bruna da Silva Inacio – Coordenação 

Imagine 

Cleiton da Silva – Apoio Administrativo 

Daniela Klem – Comunicação 

Danielle Padilha Reynaud Ceolin – 

Educadora Social

Daniele Portugal – Obreira, Apoio 

Projetos e Comunicação 

Guilherme Pereira Mewes dos Santos – 

Doações 

Juliana Panisson – Líder de Comunicação 

Sinval Aniceto da Silva – Motorista

Sheila Torres – Coordenadora de Projetos 

Tatiane Cristina Ferreira - Obreira

Teilor Paixão – Captação de Recursos 

Vanessa Graebin – Captação de Recursos 

Vanessa Vinkert Alves da Costa – Obreira

Equipe nas bases de atuação da 

ABASC 

Sede

Coordenação: Adriana Zamboni de 

Oliveira Soavinsky 

Campus Almirante Tamandaré 

Coordenação:

Silmara Marchioro Marcos Pereira

Assistente Social:

Grezielle Claudino da Silva Tedesco

Campus Campo Comprido 

Coordenação: Alexandre Sombrio Nunes 

Teixeira

Obreiro: Lucas Fabiano da Silva Martins 

Campus Campo Largo

Coordenação: Eliandro Viana 

Campus  Parolin

Coordenação:  Sheila Torres 

Obreira: Célia Sayama

Campus  Portão

Coordenação: Mateus Kalupnieks 

Obreiro: Uilian Henrique Godoy e André 

Ricardo Bernini

Campus Uberaba 

Coordenação: Eliezer Alvez Vargas 

Obreiro: Ariovaldo Nascimento
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Equipe

Amor Exigente  

Thais Regina de Lima

Aconchego 

Mayra Resnauer

Agir

Coordenação:  Adriana Zamboni

Obreiros: Lucas Braga Keik, Patrícia 

Oliveira, Beatriz Taibo, Silmara Marchioro 

Marcos Pereira, Elaine Kossar Pimentel, 

Igor Yulian Kovaliuk, André Luiz de Freitas 

Calegarin, Roberlei Fragoso Lourenção, 

Elaine Piragine, Leandro Paiva Estevão, 

Jackeline Botega e Laís Suellen da Silva

 

Artesanato

Vera Corrêa e Regina Corrêa

 

Arte no Papel

Lucia Leopoldina

Artes Marciais – Parolin

Leonardo Dutra

 

Artes Marciais – Alm. Tamandaré

Édypo Felipe de Almeida Lima

Boa Obra 

Giliane Rocha

Camaleão

Eridan Magalhães

Cristolândia

Coordenação:  Daniel Eiras, Eliel Messias 

e Luciani Aparecida Barboza da Silva 

Equipe: Débora Regiane Lizardo, Luciani 

Messias, Edson Aguiar Severo, Marcelo 

Lourenço, Rodrigo Bevilacqua, Welliton 

Santiago Menezes, Raquel Marinho 

Emmerick, Maria Leonor Piras, Marcus 

Vinicius, Hugo Eduardo Urquizo Montes, 

Sayara Coutinho Urquizo Montes, 

Alessandra Amorim, José Fabiano da Silva 

de Mattos, Shirley de Lima Inojoza Lomba, 

Alexandre Ferri, Otávio Cobbe Shaffer, 

Zandra Queila, Sara Carvalho Granjeiro, 

Newton Shimizu, Raimunda Leuda e 

Letícia Calmon

Dança Sênior

Andrea Menezes Vianna  

Projetos
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Equipe

Futebol Adolescentes

Leonardo Dutra

GAP – Atendimento por equipe 

multidiciplinar

Márcia Regina Pereira Uhlmann Velloso

Gerando Valores

Sheila Torres e Danielle Padilha Reynaud 

Ceolin

Imagine

Coordenação: Silvana Piragine 

Obreira: Bruna Inacio

Instrutores: Aimê Brum, Ana Luiza Faria, 

Kaliane Borges, Silvana Piragine, Lhais 

Monteiro, Sara Brum, Pedro Eugênio, 

Nathalia Sacramento, Josielle Pilati, 

Renata Guidelli e Isadora Mattana

Joni’s Center 

Adoniran e Carla Melo, Cleberson 

e Sandra Sennes e Patricia Benicio 

Lourenço

Mãos que abençoam 

ValdeLina Salvador  

Missão solidária 

Gabriel Bittencourt e Luis Baisch  

Projetos
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Equipe
Projetos

Orientação Jurídica 

Gabriel Bittencourt

PET

Ludmila Maria Pereira de Carlos Vital

PVA

Coordenação: Paulo Davi e Silva, Hélcio 

Pimentel    (coordenador executivo)    e

Douglas A. Soares (coordenador 

pedagógico/produção musical)

Capelão:  Eliezer  Alves  de  Vargas

Apoio Administrativo:   Pamela   da   Silva

Pereira, Julivane de Azevedo Souza e 

Cebila Kely Kujaski

Comunicação:  Isabela  Liba  Pasin

Instrutores de Música: Paula Cristina 

Pimentel  de  Carvalho,  Gesiel  Sari  Karine

de Medeiros Soares, Cleverson Almeida 

Soares, Eliezer Alves de Vargas, Elaine 

Kossar Pimentel, André Calegarin, Igor 

Yulian Kovaliuk e Pamela da Silva Pereira

Romanos

Anderson Vargas e Fabio Tavares Soares 

SOS 

Adriana Zamboni, Danielle Padilha, 

Reynaud Ceolin e Guilherme Mewes

SOS Mundo do Trabalho

Adriana Zamboni

SOS Seara

Mateus Kalupnieks

 

Transformar – Salão Escola

Solange Proença

Unidos do Parolin

Jaqueline Theodoro
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Temos como lema amar, servir e transformar pessoas 

em todos os lugares por onde  “nosso barquinho” 

passar. Estamos comprometidos com a transformação 

social que oportuniza amor prático e a formação 

profissional através dos valores do Reino. 

11
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Capelania Social

“E agora, que a glória seja dada a Deus, o qual, por meio 

do seu poder que age em nós, pode fazer muito mais 

abundantemente além do que nós pedimos ou até pensamos!” 

Efésios 3.20

Em parceria com o Movimento Discipular da Primeira Igreja Batista de Curitiba 

realizamos a capelania social em todos os projetos sociais.

Temos ao menos um capelão em cada base da ABASC, responsável por 

articular os atendimentos individuais, as células, visitas e discipulado. O objetivo 

é conectar os participantes dos projetos com Jesus e com a igreja local.

 

Em 2022,  tivemos 80 células sociais, 950 atendimentos individuais, 450 visitas a 

famílias de projetos e 20 pessoas em  discipulado.

A ABASC possui 13 obreiros (estudantes de teologia), trabalhando em diferentes 

projetos e bases. Acreditamos na importância de oferecer oportunidade para 

que os estudantes desenvolvam seu chamado e ministério atuando junto a 

pessoas em vulnerabilidade, apresentando a verdadeira transformação, que 

somente Jesus oferece.
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Projetos
Eixos de Atuação

Assistência Social

Esta área de atuação engloba os 

programas que atuam para a garantia 

de direitos, proteção social, serviço de 

convivência e fortalecimento de vínculos a 

crianças, adolescentes, idosos, mulheres, 

homens, famílias e à comunidade no 

enfrentamento de suas dificuldades.

Esporte e Cultura

Nesta área de atuação estão os programas 

que visam promover a transformação 

por meio do acesso a práticas esportivas 

e a diferentes linguagens da arte, 

especialmente dança e música.

Educação e Trabalho

Nesta área de atuação estão os progra-

mas para geração de renda ou que ofe-

recem capacitação profissional e sensi-

bilização para importância do trabalho, 

proporcionando oportunidades para o 

desenvolvimento pessoal e  encaminha-

mentos para oportunidades de trabalho.

Saúde e Meio Ambiente

Nesta área de atuação estão os pro-

gramas que enfocam a saúde inte-

gral e o cuidado com o meio ambiente. 
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Assistência Social

Programa SOS

Suporte e Orientação Social tem como 

objetivo oferecer suporte a indivíduos e 

famílias em situação de vulnerabilidade, 

proporcionado o acesso à garantia de 

direitos fundamentais e a superação das 

suas dificuldades. Em 2022,  realizaram-

se 1.652 atendimentos sociais, com 

distribuição de aproximadamente 2.920 

cestas. Está situado na Sede e em todos os 

Campi da PIB Curitiba. Foram produzidos, 

pelas participantes do Projeto Mãos que 

Abençoam, 169 enxovais que abençoaram 

as gestantes atendidas no SOS. 

O projeto Orientação Jurídica conta 

com uma equipe de 11 advogados 

voluntários, de várias especialidades. 

Além do atendimento presencial na sede 

da PIB,  também temos atendimento 

nos Campi Parolin, Portão, Almirante 

Tamandaré e Campo Comprido. Foram 

117 atendimentos ao total. 

A ABASC possui uma parceria com a 

Federação Amor Exigente (AE), que 

consiste em grupos de apoio e orientação 

a familiares de dependentes químicos.  

O Amor-Exigente (AE) é uma proposta 

de educação destinada à famílias, como 

forma de prevenir e solucionar problemas 

estabelecidos como: desrespeito, 

violência, falta de motivação, abuso 

verbal, problemas escolares, dificuldades 

com a polícia, fugas, destruição dos 

pertences da casa, uso indevido de 

álcool e outras drogas, desestruturação 

da família, enfim, qualquer problema 

de comportamento inadequado aos 

padrões da sociedade. Em 2022 tivemos 

grupo na sede, no campus Parolin e na 

Cristolândia masculina e feminina, sendo 

que 61 pessoas participaram dos grupos.  

2.920
cestas básicas

 1.652 

atendimentos 

sociais
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Assistência Social

O Projeto A.G.I.R  (Amor, Gratidão, 

Incentivo e Respeito) tem como objetivo 

promover ações que favoreçam o 

desenvolvimento integral das crianças, 

oferecendo espaço seguro para 

convivência e fortalecimento de vínculos.  

 São oferecidas oficinas de musicalização 

em parceria com o Projeto PVA, 

atividades recreativas, informática, 

roda de conversa, oficinas de literatura, 

português, matemática, entre outras 

atividades. Tem como público-alvo 

crianças e adolescentes de 7 a 12 anos em 

situação de vulnerabilidade e funciona 

no contraturno escolar, de segunda 

a sexta-feira. Em 2022, O projeto Agir 

aconteceu em 07 locais, nas bases dos 

Campi da PIB: Parolin, Portão, Uberaba,  

Almirante Tamandaré, Campo Comprido, 

congregação Betel e em uma escola em 

Campo Largo, na comunidade Dona 

fina. Foram atendidas mensalmente 131 

crianças. A equipe de voluntários auxilia 

em diferentes áreas e os mantenedores 

ajudam a tornar esse projeto possível.  Em 

outubro, recebemos um recurso da SEJUF 

- Secretaria da Justiça, Família e Trabalho, 

que possibilitou a contratação, por um 

ano, de 4 educadores sociais, aprimorando 

ainda mais o trabalho já desenvolvido. Em 

dezembro, realizamos a primeira colônia 

de férias do projeto, atendendo em média 

40 crianças na Base Parolin.

O projeto Dança Sênior acontece em nos-

sa sede e  leva qualidade de vida a terceira 

idade, promovendo um espaço de convi-

vência por meio de movimentos coorde-

nados, estimulando a memória, atenção, 

lateralidade dentre outras habilidades im-

portantes. Uma média de 13 idosos parti-

cipou mensalmente dessa atividade.

131
crianças 

mensalmente 

40
crianças

atendidas em
colônia de

férias
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Assistência Social

O projeto o Joni’s Center,  tem como pro-

pósito melhorar a qualidade de vida da 

pessoa com deficiência (todos os tipos de 

deficiência) e sua família. Atua em 4 pila-

res: Espiritual, com evangelismo e acom-

panhamento pastoral; Social, oferecendo 

auxilio pontual e específicos, promovendo 

cursos de capacitação; Físico, oferecendo 

equipamentos (conforme disponibilida-

de), fisioterapias, terapias ocupacionais, 

orientação médica, fonoaudiológica e 

Emocional, com psicologia e oficinas tera-

pêuticas, inserindo-as de forma efetiva, na 

igreja e sociedade. Foram realizados 302 

atendimentos especializados e 46 equi-

pamentos doados.

A Cristolândia – acolhimento institu-

cional, tem como público alvo pesso-

as em situação de rua de ambos os 

sexos  com vínculos familiares fragili-

zados ou rompidos. A capacidade to-

tal para atendimento  é de 38 para casa 

masculina e 20  para casa feminina.  

Em 2022,  Foram 77 acolhimentos e dis-

tribuídas 51.393 refeições.

Toda quarta-feira a Cristolândia oferece o 

Portas Abertas em que cerca de 40 mo-

radores de rua recebem café da manhã 

e almoço, corte de cabelo, roupas limpas, 

exames rápidos e a possibilidade de aco-

lhimento. Vale destacar o início da parce-

ria com o Campus Parolin, onde foram re-

alizados dois “portas abertas” com cerca 

de 30 moradores de rua sendo atendidos 

em cada evento. Em parceria com o proje-

to gerando valores foi oferecido o curso de 

Soldagem eletrônica para 03 acolhidos. 

 Em outubro de 2022 foi inaugurado o So-

nho de Mãe, para que as mulheres possam 

permanecer com seus filhos durante o pe-

ríodo de acolhimento. Foram acolhidas em 

2022, 4 mães e 10 filhos. A reforma do es-

paço foi conduzida pelo projeto Boa Obra.  

51.393
refeições

 77 

acolhimentos
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Assistência Social

No Projeto Boa Obra a proposta é utilizar a arquitetura como 

ferramenta para impactar a sociedade e possibilitar que 

projetos cristãos tenham espaços adequados e de 

qualidade para desenvolverem suas atividades. 

A missão do projeto é ver a sociedade sendo 

impactada de forma prática pelo amor de 

Jesus. Os valores que unem os voluntários 

são: amor, excelência, integridade, 

criatividade e responsabilidade.

Foram realizadas 3 ações: a construção 

do Espaço ABASC no Parolin, a reforma 

da sala da ABASC na sede e a casa onde 

acontece o Sonho de Mãe, além de 2 ações 

de impacto com voluntariado.

Este programa é formado pelos projetos da ABASC, desenvolvidos em parceria com a ONE 

(Juventude da PIB Curitiba), visando envolver jovens em ações socialmente responsáveis 

contribuindo, assim, com a transformação da realidade de locais em vulnerabilidade. 
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Assistência Social

O projeto Camaleão é um projeto para 

geração de renda na área de costura, que 

visa capacitar moradores de comunida-

des de Curitiba para a geração de ren-

da. Em 2022, foram realizados encontros 

semanais de costura criativa, com uma 

média de 15 participantes. Foi instituí-

do um coworking de costura no Espa-

ço ABASC na PIB Campus Parolin, onde 

são oferecidos maquinário e materiais 

necessários para aprender, praticar e 

exercer uma profissão. Cerca de 20 pes-

soas participaram dessa ação.  Em 2022, 

fechamos uma parceria com a ACAM-

PAR, para poder qualificar as costureiras.  

O Missão Solidária teve como  objeti-

vo levar serviços profissionais (médicos, 

odontológicos, jurídicos, veterinários, de 

estética, entre outros) para comunidades 

vulneráveis da cidade de Curitiba.  Ofere-

cemos ainda um espaço para recreação 

para as crianças. Em 2022 foram realiza-

dos  cinco eventos  nas bases Parolin, Por-

tão, Campo Comprido, Almirante Taman-

daré e Uberaba. Cerca de 100 voluntários 

participaram de cada ação. Estima-se que  

700 pessoas em média foram beneficia-

das com essas atividades. Em dezembro, 

foi firmada uma parceria com o Comuni-

dade Escola, projeto da Secertaria Munici-

pal de Educação e, em 2023 estão previs-

tas  quatro edições em escolas municipais 

que serão chamadas de SUPER DIA.

100
voluntários

700
pessoas

beneficiadas
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Assistência Social

O Projeto Aconchego,  tem como 

público-alvo crianças e adolescentes em 

instituições de acolhimento ou aptas para 

adoção, bem como membros de igrejas 

e sociedade em geral como padrinhos 

e adotantes. O objetivo é levar a igreja 

a assumir uma atitude responsável e 

protagonista diante da problemática que 

envolve crianças e adolescentes que se 

encontram institucionalizados. No ano 

de 2022, foram realizadas 2  visitas no Lar 

Hermínia Scheleder, para 52 crianças 

institucionalizadas, e houve entrega de 

104 presentes de Natal.

104
presentes

 52 

crianças
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Metas
Assistência Social

Aumentar o 
alcance do 
Projeto Boa 

Obra
Alcançar 200 
crianças  no 

Projeto A.G.I.R

Inserção de 
100 pessoas no 

mercado de 
trabalho

Engajamento de 
300 jovens nos 

Projetos ONE Social 

Organizar o 
Núcleo de 
Empregos

Arrecadação 
de 400 cestas 

básicas por 
mês

20
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 224 

encaminhamentos

para empregos

Educação e Trabalho

O projeto S.O.S – Suporte e Orientação 

Social - Mundo do Trabalho, atua na PIB 

Sede, visa conectar pessoas a oportunida-

des de emprego e formação profissional. 

Auxilia o indivíduo a construir e adotar es-

tratégias que o qualifiquem, articulando 

ações, mobilizações e encaminhamentos 

de pessoas à inclusão produtiva. Forne-

ce ferramentas para que os participantes 

tenham a oportunidade de mudança de 

vida, deixando a situação de vulnerabili-

dade social e/ou risco, assumindo seus di-

reitos de cidadão e conseguindo prover o 

próprio sustento, sem depender de tercei-

ros. Em 2022, o projeto foi aprovado pelo 

CMAS (Conselho Municial de Assistência 

Social). Contamos com a parceria do SINE 

para o encaminhamento para o mercado 

de trabalho. Foram realizados 224 enca-

minhamentos para empregos.
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Educação e Trabalho

leão. Para 2023, serão trabalhadas quatro 

frentes: coworking de costura, escola de 

costura, costura criativa e loja Camaleão.  

No Espaço ABASC, no Campus Parolin,  

que tem como foco o desenvolvimento 

de projetos para geração de renda acon-

tecem também o Projeto PET com aulas 

de Banho e Tosa, e Projeto Transformar 

(salão escola). O espaço foi finalizado em 

novembro, o projeto camaleão atendeu 

a 23 mulheres e o projeto PET Escola ini-

ciou a primeira turma com 05 alunos. O 

salão Escola iniciará as aulas em 2023. 

São parceiros deste programa:  Acampar, 

Adri Carvalho Estética Animal, Vital Pet e 

SENAI. 

O programa Gerando Valores tem como 

alvo a realização de projetos para geração 

de renda e de cursos profissionalizantes 

em diversas áreas, promovendo a capa-

citação profissional para inserção ou rein-

serção no mercado de trabalho. Os cursos 

são gratuitos e viabilizados por meio de 

parceiros e professores voluntários. 

Na congregação Osternack o projeto Ge-

rando Valores em parceria com o SENAI 

realizou um curso de corete e costura 

com 80h de duração. O SENAI montou 

uma estrutura com 20 máquinas indus-

triais de costura. Nesta ação 25 pessoas re-

ceberam o certificado de corte e costura. 

O artesanato impactou a vida de 33 mu-

lheres, com encontros semanais no Cam-

pus Parolin e Almirante Tamandaré e 

sede.

Na sede foram realizados cursos de ma-

quiagem para 07 participantes, informá-

tica para 03 pessoas e auxiliar de cozinha 

para 03 pessoas.

O projeto Costurando Jesus no coração 

das mulheres, por meio da costura criati-

va,  atendeu 15 mulheres semanalmente 

no Parolin. Em novembro de 2022, com 

a inauguração do Espaço ABASC este 

projeto passou a ser chamado Cama-

 40
pessoas receberam

certificado

100
pessoas 

impactadas
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Metas
Educação e Trabalho

250 pessoas 
inseridas no 
mercado de 

trabalho 

Consolidação 
dos projetos 

escola

200 pessoas 
capacitadas 

pelo Gerando 
Valores

Arrecadação 
de 400 cestas 

básicas 

35 pessoas 
beneficiadas 
nos espaços 
coworking
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Saúde e Meio Ambiente

O G.A.P. Grupo de Apoio Psicoterapêutico, 

realiza de forma gratuita atendimentos 

nas áreas da psicologia, psiquiatria, psi-

copedagogia, fisioterapia, fonoaudiologia, 

nutrição, massoterapia e serviço social.

O projeto é composto por 65 voluntários 

que formam a equipe multidisciplinar e é 

voltado a pessoas em situação de vulne-

rabilidade social que não possuem plano 

de saúde.

O GAP também atua na campanha con-

tra o suicídio, realiza atendimentos psi-

cológicos para a Cristolândia bem como 

trabalha na prevenção ao abuso sexual 

infantil de meninas e meninos por meio 

do Chá de Bonecas e Encontro de Heróis.  

Além disso, realizou o seminário anual 

do Gap com a participação de 30 pesso-

as. Contamos atualmente com os grupos 

de apoio a  depressão e  mulheres em 

relacionamento abusivo. Em 2022 foram 

realizados 4 eventos Chá de Bonecas e 

Encontros de Heróis nos campi Portão, 

Campo Largo, Almirante Tamandaré, Pa-

rolin e congregação Prudentópolis, para 

119 crianças. E 1.426 atendimentos espe-

cializados.

1.426
atendimentos

especializados

 119 

crianças 

atendidas

DocuSign Envelope ID: D158F3DA-C50F-4CA8-832B-F61ABEEEC360



25

Saúde e Meio Ambiente

Projeto PET é um projeto de responsabi-

lidade ambiental que visa levar o amor de 

Deus, oferecendo cuidado efetivo aos ani-

mais, como seres de Sua criação, por meio 

de três frentes de atuação: 

1. Ambulatório Social - oferecendo atendi-

mento veterinário gratuito a cães de rua e 

a famílias em situação de extrema vulne-

rabilidade no bairro do Parolin; 

2. Eventos de adoção - incentivando a 

tutoria responsável de cães que estavam 

em situação de rua ou risco; 

3. PET escola - oferece curso de banho e 

tosa e, assim, prepara pessoas da comuni-

dade para tornarem-se profissionais para 

o mercado de trabalho em PET shops e 

para atender os animais da região.

Foram realizados 6 eventos de adoção,  

com 120 animais adotados entre gatos e 

cachorros e 80 castrações. Foram doados 

por voluntários 737 kilos de rações para 

cães e gatos. O projeto participou da ação 

Portas Abertas da Cristôlandia no Campus 

Parolin com 4 animais atendidos e 10 vo-

luntários. Participou do missão solidária 

no Campus Parolin com 14 veterinários, 

25 microchip e 29 animais atendidos.  O 

projeto desenvolveu ações conjuntas com 

a  rede de proteção animal,  com a UFPR, 

com a unidade de vigilância de zoonoses 

da PMC , Vital Pet e Adri Carvalho Estética 

Animal.

120
animais

adotados

737kg
de rações

para cães

e gatos

80
castrações
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Esporte e Cultura

espetáculo em dezembro O Tesouro 

Escondido, participaram 250 crianças, 60 

voluntários e público de 1300 pessoas.

O Projeto Imagine é um projeto de cul-

tura, que oferece aulas gratuitas de ballet 

e canto coral para crianças em situação 

de vulnerabilidade. Nossa missão é levar 

o amor de Jesus e ensiná-las a sonharem 

além das suas realidades, transformando 

suas vidas por meio da arte. Nosso pro-

pósito é formar crianças e adolescentes 

para serem referência em nossa cultura, 

usando a arte como instrumento para a 

transformação de vidas, tendo os princí-

pios cristãos como fundamento. Temos 

como alvo ser referência no ensino da 

arte, formando profissionais com excelên-

cia e promovendo a mensagem de Cristo. 

As crianças que quiserem fazer parte do 

projeto de ballet não precisam ter experi-

ência na dança, pois o Imagine conta com 

turmas para iniciantes.

Em 2022, 270 meninas participaram 

das aulas de Ballet em seis bases e 20 

crianças participara do Coral Imagine. 

Foram realizados 3 espetáculos de Páscoa 

nas bases Campo Comprido, Portão e 

Parolin. Também desenvolvemos ações 

denominadas Imagine Pela Cidade: 

foram 7 apresentações dentre elas no Lar 

de Idosos e Lar Hermínia Scheleder para 

crianças institualizadas. Tivemos o grande 

 270
meninas 

participaram

07
apresentações

Imagine pela

Cidade
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Esporte e Cultura

250 alunos. O projeto que já acontecia 

na base Uberaba e Portão, iniciou em de-

zembro no Campus Campo Largo e em 

2023, terá uma base também no Campus 

Almirante Tamandaré.

O Projeto Vida e Arte oferece um curso 

completo de 4 a 6 anos de formação de 

orquestra, com violino, viola, contrabaixo 

acústico, trompete, trombone, sax, flauta, 

teclado e percussão. É um projeto de in-

clusão sociocultural que usa a arte como 

instrumento de resgate e transformação.  

O Projeto é aberto a toda a comunidade 

em que está inserido e atende preferen-

cialmente crianças e adolescentes com 

idade entre 9 e 18 anos, sem distinção de 

raça, credo, gênero ou condição socioeco-

nômica. As aulas são ministradas por ins-

trutores capacitados, que atendem a uma 

metodologia voltada não apenas para o 

ensino da música, em si, mas também 

para o acolhimento do aluno, de forma a 

garantir seu desenvolvimento como pes-

soa, como cidadão, como família e partici-

pante da sociedade. Bimestralmente são 

realizadas as Mostras Culturais nas bases 

do Projeto. Em junho,  aconteceu na sede 

o espetáculo Em Cena: o Trem da Vida, 

com público de 1114 pessoas. Em dezem-

bro aconteceu o espetáculo Em Cena:  

Show de Bola no teatro Regina Vogue e 

no Campus Campo Comprido, com um 

público de 1.100 pessoas nas duas apre-

sentações. Mensalmente, são atendidos 
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Esporte e Cultura

sábados as crianças receberam um de-

licioso café da manhã, estudo da Pala-

vra de Deus além do treino do futebol.  

Participaram dos projetos 180 alunos.

Programa Movimente-se, tem ênfase na 

prática esportiva e nas relações interpes-

soais. Os participantes são incentivados a 

conhecer e disseminar a cultura de paz, 

disciplina e limites, habilidades motoras 

básicas e capacidades fisiológicas, sociais 

e cognitivas.

Almeja-se promover o protagonismo, 

com a possibilidade de, a longo prazo, for-

mar professores, encaminhar jovens que 

se destaquem nesta área para faculda-

des de educação física e, assim, estimu-

lar o trabalho e a geração de renda. Nes-

se programa temos os projetos de Artes 

Marciais no Campus Parolin e em Almi-

rante Tamandaré. Em 2022, em média, 40 

alunos participaram das aulas de Jiu Jit-

su no Campus Parolin e 20 em Almirante 

Tamandaré, sendo que 25 alunos foram 

graduados no Campus Parolin,  adoles-

centes, jovens e adultos que trocaram de 

faixa ou ganharam o grau em sua faixa.  

Temos, ainda, a Escolinha de Futebol 

para Adolescentes com 20  participan-

tes, o time Unidos do Parolin e a Escoli-

nha de futebol para crianças. Neste pro-

jeto foram atendidas 120 crianças ao 

longo do ano, com o apoio de 3 células 

da PIB sede e 60 voluntários. Todos os 

120
crianças 

atendidas

25
alunos

graduados
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Metas
Esporte e Cultura

Alcançar 100  
adolescentes e 

adultos nas aulas 
de artes Marciais.Alcançar 200 

crianças e 
adolescentes 

em nossas 
escolinhas de 

futebol.

Alcançar 
700 crianças 

no Projeto 
Imagine

Alcançar
400 

participantes 
no Projeto 

P.V.A
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Campi

Desde fevereiro de 2022 iniciamos o processo de implantação dos Projetos da ABASC 

nos Campi da Primeira Igreja Batista de Curitiba.  Para tanto, foi realizada pela equipe 

Técnica o diagnóstico local e, a partir dos dados colhidos, foi elaborado o plano de ação 

para cada base.

O planejamento das ações foi realizado em conjunto aos pastores e cada Campus tem o 

apoio  de um obreiro para atuar em conjunto com a equipe local na capelania dos proje-

tos sociais. Mensalmente temos um encontro de alinhamento com os líderes de Projeto 

e trimestralmente um encontro com todos os pastores de Campus para articularmos em 

conjunto as ações que serão desenvolvidas nas bases. Em maio, foi realizado o retiro da 

Equipe ABASC, para capacitação e cuidado com a equipe técnica, obreiros e líderes de 

projetos da ABASC. 

Em 2022, implantamos bases da ABASC em 5 Campi da PIB: Parolin, Por-

tão, Uberaba, Almirante Tamandaré e Campo Comprido. Em 2023, serão im-

plantadas as bases no Campus Campo Largo e na Congregação de Colombo. 
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Campi

Campus Almirante Tamandaré

No Campus Almirante de Tamandaré temos 6 projetos ativos. Em 2022 iniciaram 

as aulas do Imagine, AGIR, o Projeto Orientação Jurídica e o Projeto Gerando 

Valores através do artesanato. Atualmente, 305 pessoas participam dos projetos 

mensalmente.

Campus Campo Comprido 

No Campus Campo Comprido temos 5 projetos ativos. Em 2022 iniciaram as 

aulas do Imagine e AGIR no Campus. Atualmente 201 pessoas participam dos 

projetos mensalmente. A novidade para o ano de 2023 é o Projeto PoloTech, um 

polo tecnológico onde crianças e adolescentes irão aprender informática, de-

signer, programação dentre outros. Esse projeto só será possível, pois em de-

zembro, um mantenedor generoso doou 20 notebboks, sendo que 10 serão usa-

dos neste projeto e os outros serão utilizados no laboratório itinerante doo AGIR. 

Campus Portão 

No Campus Portão temos 7 projetos ativos. Neste ano iniciaram as aulas do Ballet 

e Coral Imagine, AGIR, PVA, GAP, Orientação Jurídica  no Campus. Em 2022, 376 

pessoas participaram dos projetos mensalmente. Vale destacar o projeto SEARA 

que distribui verduras e legumes e atende, em média, mais de 100 pessoas por 

semana, totalizando 1.489 cestas de hortifrúti por ano.
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Campi

Campus Parolin

No início de 2022 vimos uma oportunidade para ampliar nossa ação no Campus 

Parolin, com a aquisição de três containers. Assim, começamos a planejar 

um espaço destinado para aprendizado profissional e geração de renda. 

Contamos com o projeto arquitetônico da equipe do Boa Obra e a competente 

execução da reforma foi realizada pela equipe de manutenção da PIB. Foram 

seis meses de trabalho para que o espaço ficasse pronto e entregue para a 

comunidade. Neste espaço estão sendo oferecidos projetos para geração 

de emprego e renda para a comunidade, como o projeto Camaleão, um 

coworking de costura, o projeto Pet, que conta com um ambulatório social e 

o curso de banho e tosa, e o projeto Transformar, um salão escola que oferece 

cursos profissionalizantes de cabeleireiro, barbeiro, manicure e maquiagem. 

No Campus Parolin temos 14 projetos ativos, participando 383 pessoas 

mensalmente.

Campus Uberaba 

No Campus Uberaba temos 03 projetos ativos. Vale o destaque para o projeto 

PVA que conta com 145 alunos nesta base. Em média, 166 participantes foram 

atendidos.
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Eventos ABASC

ABASC Day

Como forma de gratidão aos voluntários a 

equipe da ABASC preparou um dia mui-

to especial de cuidado e comunhão. Cer-

ca de 100 voluntários  participaram deste 

evento de celebração.

Dia das Crianças ABASC

No dia 12  de outubro, aconteceu na 

PIB sede uma grande comemoração 

ao dia das nossas crianças, com 350 

crianças dos nossos projetos sociais. 

Com louvor, teatro, muitas brincadeiras, 

brinquedos, oficinas de pintura, 

doces e muita comidinha deliciosa. 

 Foi especial ver a alegria contagiante da 

criançada.

Culto dos Voluntários

Foram realizados 04 cultos de gratidão 

pela vida dos voluntários e mantenedores. 

Nossos preletores foram a Silvana Piragi-

ne, o Eliezer Magalhães, o Paulo Davi e o 

Mateus Kalupnieks que trouxeram pala-

vras de edificação reforçando a importân-

cia do serviço cristão. Tivemos em média 

100 pessoas em cada um dos cultos, no 

qual foi servido um delicioso café como 

uma forma de demonstramos nossa gra-

tidão pelo apoio e carinho com as pessoas 

atendidas em nossos projetos.
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Eventos ABASC

Espetáculo de Natal Campus Parolin

Nos dias 17 e 18 de dezembro, foi realizado o primeiro espetáculo de Natal 

no Campus Parolin. O enredo foi sobre o verdadeiro sentido do Natal, sendo 

Jesus, o aniversariante mais importante. Jesus é o nosso presente de Natal, 

e o que podemos dar para Ele é o nosso coração, com a direção Daniele 

Portugal. 

Nossa gratidão ao nosso patrocinador Instituto Solange Massa 

da Rede Massa que doou as cestas de Natal para as famílias, 

brinquedos para as crianças dos nossos projetos e doou as camisetas 

para o espetáculo, além de, por meio do Instituto, proporcionar 

o almoço delicioso doado pelo grupo Madero - Jerônimo para 

todas as crianças. Estiveram presentes em torno de 400 pessoas.  
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Refugiados Ucranianos

Realizamos a acolhida dos refugiados 

Ucranianos, em parceria com a GKPN e 

o ministério de Missões. Vale ressaltar a 

grande participação da PIB e da comuni-

dade curitibana, que se mobilizou e en-

tregou mais de 4 caminhões de doações. 

Todos receberam roupas, calçados, mó-

veis, utensílios, eletrodomésticos, roupas 

de cama e banho. As 8 famílias recebidas 

na congregação da PIB em Prudentópo-

lis foram alocadas em apartamentos e 

as crianças e adolescentes matriculados 

em escola. Todos foram acompanhados 

durante 1 ano em suas necessidades, ao 

mesmo tempo que foram capacitados 

para serem inseridos no mercado de tra-

balho e poderem, ao final desse período 

ter condições de assumirem economica-

mente a manutenção de suas casas. Fo-

ram atendidas 32 famílias, totalizando 88 

pessoas.

Espetáculo de Natal Campus 

Almirante Tamandaré

Apresentação do primeiro Musical de 

Natal no dia 18 de Dezembro, envolvendo 

as crianças dos projetos Agir e Imagine e 

Ministério infantil e UP do Campus, com a 

direção Silmara Marchioro Marcos Pereira 

e Letícia Alane Pereira. Nesta apresentação 

tivemos a presença de vários visitantes, 

assim como os familiares das crianças. 

Estiveram presentes aproximadamente 

320 pessoas.
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Campanhas

Páscoa

A Campanha de Páscoa arrecadou ovos de chocolate para 356 crianças dos 

nossos projetos.

Doação de alimentos pelo Instituto Solange Massa

Em outubro a Rede Massa realizou um grande evento relacionado 

ao Outubro Rosa e doou para a ABASC mais de 12 toneladas de 

alimentados arrecadados que foram distribuídos entre os campi, 

congregações, instituições que atendem refugiados e mais de 17 projetos.  

Nosso agradecimento ao Instituto Solange Massa e a cada voluntário da 

ABASC que dedicou seu tempo para ajudar na coleta, triagem e doações. 
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Campanhas

Natal em Familia ABASC

O Natal em Família ABASC, demonstra o amor e o cuidado de Jesus para 

todos os que precisam. Todos os Ministérios se envolveram para a doação 

dos itens da cesta de Natal.

•	 899  Cestas de Natal 

•	 557  Brinquedos para as crianças dos projetos  

Mochila Solidária 

Foram entregues 25 mochilas e materiais escolares para as crianças 

atendidas pelos projetos da ABASC.
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ABASC 2022

45 Projetos

+ 300 voluntários engajados mensalmente

+ 20. mil pessoas impactadas

80 células sociais

74.140 peças de roupa doadas

+ 60 toneladas de alimentos distribuidas
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Metas
2023

39

Firmar novas 
parcerias 

institucionais para 
o fortalecimento 
de nossas ações

1000 crianças 
e adolescentes 

atendidos

Consolidar 
08 bases da 

ABASC Capelania 
atuante em 

todos nossos 
projetos
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Captação de Recursos

Muitas pessoas doaram seus recur-

sos e tempo para que cada uma 

dessas ações fosse possível. Sema-

nalmente recebemos doação de ali-

mentos, roupas, móveis e entre outros. 

Contamos também com doações finan-

ceiras para poder viabilizar cada uma des-

sas ações. Nossa gratidão a todos aqueles 

que se envolvem como mantenedores de 

nossos projetos.

O Bazar permanente é um projeto social 

e também de geração de renda. Os itens 

que recebemos são triados e, preferen-

cialmente, doados para as pessoas assisti-

das pela ABASC, por meio do SOS.

Em 2022 foram doadas mais de 53.100 

peças de roupas para os Campi e as Con-

gregações da PIB Curitiba para atender as 

famílias de nossos projetos ou atendidas 

pelas igrejas, 2.480 peças para participan-

tes do SOS, 17.400 peças de roupas doa-

das para instituições sociais e comunida-

des terapêuticas.

O excedente é vendido em nosso ba-

zar. Todos os recursos são destinados 

para a manutenção dos nossos projetos. 

Para 2023 estamos sonhamos em custo-

mizar um ônibus para instalação do bazar 

itinerante, que vai percorrer os campi e 

congregações da PIB.

 

O Restaurante PIB Café é umas das for-

mas de arrecadarmos recursos, isso por-

que 40% dos valores arrecadados são rer-

tidos para as ações dos nossos projetos 

sociais.
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Parcerias
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Voluntários

Voluntário: “aquele que se compromete com um trabalho, ou assume a responsabilidade 

de uma tarefa, sem ter a obrigação de o fazer”.

O que dizer dessas incansáveis mãos que, com alegria, dedicam seus dons e talentos 

para fazerem diferença em nossa comunidade?  Gratidão é a palavra!

Cada pessoa que se dedica a trazer conforto aos que são vulneráveis representa os pés e 

as mãos de Jesus. Voluntários, vocês fazem toda a diferença. Honro suas vidas e agradeço 

a Deus por termos mais de 300 voluntários ativos. Cada um de vocês é um presente que 

abençoa e amplia o trabalho da ABASC. Vocês são abençoados abençoadores!

Entender sua missão e estar disposto a servir não é apenas cooperar e abençoar a vida do 

próximo, mas também frutificar e crescer em intimidade com Deus.

Agradecemos a Deus pela vida daqueles que dedicam sua vida ao serviço, e com isso, 

tem nos ajudado a amar, servir e transformar.

Martha Zimermann

Diretora Executiva da ABASC

Depoimento da voluntária Bárbara

“Minha alegria é estar no meio desse 

povo que se dispõe e vai…. Muito 

obrigada pela oportunidade de servir 

na ABASC. Gratidão!”

Depoimento da voluntária Marli

“Ser voluntário é meu objetivo principal, 

é o que me dá sentido a vida. Amo ser 

voluntária e trabalhar com pessoas tão 

especiais. Gratidão!”
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Testemunhos

Testemunho Ana Paula - Campus PIB Parolin

“Há 5 anos deixei de ir na igreja. Eu era católica. Quando me separei 

parei com tudo porque sempre achei que Deus havia destruído meu 

casamento. Minhas filhas participam do AGIR e, ano passado, ensaiaram 

para o Espetáculo de Natal. Na apresentação me emocionei muito, mas eu 

não conhecia Deus intimamente. Elas sim e eu ainda não... Foi um choro 

de emoção por ter visto elas cantarem, de elas estarem na igreja... Mas eu 

não estava. No dia 15 de janeiro, meu aniversário, fui ao culto.

Nesse dia, o pastor Daniel pediu para quem quisesse entregar a vida a 

Jesus era pra ir na frente receber a oração. Chorei muito, porque queria e 

precisava mudar a minha vida. Mas o despertar foi no dia 24, 25 e 26 no Vida 

Vitoriosa. Depois de 42 anos, conheci Cristo. Minha vida vem mudando a 

cada dia.

A PIB Parolin é uma igreja que me acolheu com muito amor e carinho, 

sem me recriminar e condenar por eu ser separada. A cada dia que passa 

aprendo mais, com o estudo bíblico pelas manhãs de domingo, no meu 

discipulado com a Celia. Hoje, não somente minhas filhas vão a Igreja, mas 

eu também. E Jesus vem nos transformando e mudando a cada dia que 

passa. Necessito, preciso e quero Ele na minha vida.

Isso é o que Deus, através do Campus Parolin, os pastores e os irmãos, está 

fazendo em minha vida”.
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Testemunhos

Testemunho Sônia - Aluna do curso Pet 

Escola

“Meu nome é Sônia Maria, tenho 41 

anos. Sou moradora do bairro Parolin, 

frequento o campus PIB Parolin, onde 

tive a oportunidade de fazer parte do 

projeto Pet Escola. Fiz o curso de banhista. 

Para mim não foi só um curso e sim uma 

oportunidade de trabalho, uma resposta 

de Deus. Eu estava desempregada e 

sem uma profissão. Hoje, com o curso, já 

consigo uma renda para ajudar minha 

família. Sou muito grata e espero poder 

dividir meu aprendizado com mais 

pessoas que passaram pelo que passei. 

Sou muito grata e pretendo seguir adiante 

com minha profissão. Obrigada a todos 

envolvidos no Projeto Pet Escola”.

Testemunho  Jefté - Assistido SOS 

Mundo do Trabalho

“Me chamo Jefté, estive no dia 01 de 

novembro, no SOS mundo do trabalho, sai 

com a carta de encaminhamento do Sine, 

ganhei um paletó para eu ir na entrevista, 

passei na entrevista, fiz os exames 

admissionais e, dia 14 de novembro, 

comecei a trabalhar. Graças a Deus, quero 

agradecer a todos que me atenderam. 

Acredite, corra atrás que Deus abençoa”.

  

O assistido estava no hotel social da FAS e 

procurou o SOS MUNDO DO TRABALHO 

para doação de roupas e,  chegando para 

o atendimento, foi surpreendido com 

as opções do Mundo do Trabalho. Nesse 

mesmo dia foi encaminhado para uma 

entrevista de emprego e conseguiu a 

recolocação no mercado de trabalho.
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Testemunhos

Testemunho Jeanne Menezes - Voluntária ABASC

“Meu envolvimento com a ABASC começou durante a pandemia 

de 2020, no qual a Martha estava recrutando voluntários.  

De lá pra cá, realizei várias atividades, dentre elas, levar o 

lanche para o projeto AGIR no Parolin. Nessa época conheci o 

Sopa Solidária e comecei a fazer parte do preparo da mesma. 

Posso dizer que essas atividades não são apenas entregas 

de alimentos, e sim mais uma forma de demonstrar o amor 

de Jesus, seja através da solidariedade, seja atendendo uma 

necessidade básica delas. É sobre me colocar à disposição de Deus. 

O alimento, no entanto, é uma oportunidade para aproximar dessas 

pessoas em vulnerabilidade e falar da esperança que há em Cristo. Em falar 

que só Jesus Transforma.”
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Gratidão

Nossa gratidão à Primeira Igreja Batista de 
Curitiba, nossos voluntários e mantenedores, 

pois só conseguimos navegar em tantos lugares 
graças ao apoio de cada um de vocês. 

 
Deus levanta pessoas que se importam e se 

alegram em servir e investir na vida de quem 
precisa ter um futuro e uma esperança. 

Em 2023 contamos com vocês para 
Amar, Servir e Transformar!

46

“Não nos cansemos de fazer o bem. Pois, se não desanimarmos, 

chegará o tempo certo em que faremos a colheita”

Gálatas 6:9
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Contribua

Convidamos você para fazer parte 
da ABASC e ser um agente de 

transformação de vidas.  
 

Para saber mais convidamos você 
a seguir-nos em nossas redes 

sociais, ser um voluntário e ser um 
mantenedor da ABASC.

site: www.abasc.org.br  
instagram: @abascpib 

 
Contribua: 

PIX 02.052.396/0001-46
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Suporte
PIB Curitiba  
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Parcerias Ministeriais
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Campi
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Juventude ONE 

Turma de Primeira

60 + PIB Curitiba

Arte e Diagramação:
Camila Kutiski

DocuSign Envelope ID: D158F3DA-C50F-4CA8-832B-F61ABEEEC360



Certificado de Conclusão
Identificação de envelope: D158F3DAC50F4CA8832BF61ABEEEC360 Status: Concluído

Assunto: Complete com a DocuSign: relatório ABASC.pdf
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