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Neime Ll Endereco Regional CNPJ Matriz e filiais
Executora
Associacao Batista de Rua Bento
A go Social Viana,1200 Curitiba/PR 02.052.396/0001-46
¢ CEP 80240-110
Cristolandia Casa Guggni\:wsna?o 43
Segura 3 e Sonho de R Curitiba/PR 02.052.396/0007-31
Mae Bairro: Portao
CEP 81050-030
Cristolandia Casa Rua dos Mandirituba/
= Curitibano, 61 — 02.052.396/0006-50
Segura Feminina o PR
Colbnia Lima
) . Rodovia RM — .
Cristolandia Cgsa 201, n° 3645 — Mandirituba/ 02.052.396/0005-70
Segura Masculina N PR
Colbnia Lima
. Rua José Carlos
E;;Zrﬁjzfgfﬁﬁglngs::; Colodel, 946, Almirante
11/2024) Bairro Vila Santa | Tamandaré/ 02.052.396/0015-41
Terezinha — CEP PR
83501-140
Base ABASC Parolin | Rua: Prof. Placido
SCFV -Servico de e Silva, 860 — Curitiba/Pr 02.052.396/0001-46
Convivéncia e Parolin
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Fortalecimento de CEP 80220-991
Vinculos — Agir
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Agbes de Promocao e : " 02.052.396/0001-46
Integrac&o ao Mundo do | \/1ana,1200 Curitiba/Pr

Trabalho CEP 80240-110

1 OBJETIVO GERAL DA ENTIDADE E/OU ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

A ABASC, sem qualquer distingdo de origem, raga, sexo, cor, idade ou qualquer outra
forma de discriminagéo, tem como finalidade:

I A promocao:
a. da assisténcia social,
b. da assisténcia espiritual,
c. da seguranca alimentar e nutricional saudavel,
d. daeducacao,
e. da cultura,
f. dasaulde,
g. do esporte e lazer
h. da ética,
i. dapaz,
j. da cidadania,
k. dos direitos humanos,
I. da equidade social,
m. da democracia,
n. do servigo social voluntario.
Il — A defesa, preservagdo, conservagao e o desenvolvimento sécio-econdmico auto-

sustentavel dos biomas e da biodiversidade;
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Il — A busca da estabiliza¢do social dos menos favorecidos, através da capacitagéo,
formacéo, treinamento e integragdo ao mercado de trabalho, oportunizando emprego e geracéo
de renda;

IV — A protecdo e o amparo a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia, ao
adulto e a velhice, em situagéo de risco pessoal ou social ou em conflito com a lei;

V — Incentivo a cultura e a producéo artistica como recurso pré6-desenvolvimento das
aptiddes pessoais, através da conservacao, divulgacéo e defesa do patriménio histdrico.

2 CARACTERIZACAO DA ENTIDADE E TODAS AS OFERTAS
PRESTADAS:

Resolucdo CNAS n° 109/2009:

[ x ] Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

[ ] Servico de Protegdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas;
[ ]Servico Especializado em Abordagem Social;

[ ] Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servigcos & Comunidade (PSC);

[ ]Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias;

[ x] Servico de Acolhimento Institucional;

[ x ] Abrigo institucional;

[ ]Casa-Lar;

[ ]Casa de Passagem ou Casa de Apoio;

[ ]Residéncia Inclusiva;

[ ]Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos - ILPI.

[ ] Servigco de Acolhimento em Republica;

[ ]Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

[ ]Servico de Protecdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Resolucdo CNAS n° 27/2011 e Nota Técnica n° 10/2018/DRSP/SNAS:

[ ]Assessoramento;
[ ] Defesa e Garantia de Direitos.

Resolucdo CNAS n° 33/2011, Nota Técnica n° 02/2017/DRSP/SNAS e
Artigo 29, Ill, da Lei Complementar n° 187/2021.:

[ x ] Promocéao da Integracdo ao Mercado de Trabalho no campo da
assisténcia social (Acesso ao mundo do trabalho);
[ ] Socioaprendizagem

Resolugcdo CNAS n° 34/2011 e Artigo 29, Il, da Lei Complementar n°
187/2021.:

[ ]Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promocdo de sua
integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social.
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3 OFERTAS
3.1 DESCRICAO DA(S) ATIVIDADE(S) REALIZADA(S):

3.1.1 Servico de Acolhimento Institucional Cristolandia CASA SEGURA
MASCULINA T E I

O Servico de Acolhimento Institucional Cristolandia tem por objetivo a oferta
de servicos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade — Abrigo
institucional, configurando-se como um espaco de referéncia no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS a pessoa em situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, que tiveram seus direitos violados. O
servico destina-se a pessoas de ambos 0s sexos, na faixa etaria de 18 a 58 anos,
gue estdo em situacdo de rua que, em sua maioria, estdo com os vinculos
rompidos ou enfraquecidos. A proposta tem a finalidade de assegurar
atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de
sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais e
familiares que oportunizem a construcdo de novos projetos de vida. O servi¢o
implica em acompanhamento especializado, individualizado, continuado e

articulado com a rede socioassistencial.

3.1.1.1 NOME DA OFERTA: CRISTOLANDIA PARANA - SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA SEGURA MASCULINA T E I

Quantidade de pessoas atendidas conforme publico:

[ ]Criancas

[ ]Adolescentes

[ ]Jovens

[ ] Mulheres

[50 ] Adultos

[ ]!dosos

[ ] Pessoas com deficiéncia

[ ] Comunidades tradicionais(terreiro, quilombolas, indigenas)
[ ] Migrantes, refugiados, apétridas

[ ] Entidades de assisténcia social

[ ]Outros publicos da assisténcia social

[ 50] TOTAL DE ATENDIDOS NO ANO DE ANALISE
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Observagdes: Os usuérios foram encaminhados para atendimento por meio da
rede socioassistencial (CREAS, CRAS, 6rgaos governamentais, OSCs,
Associagdes de moradores), das filiais da ABASC, a¢des nos centros POP’s e

Casas de Passagem, Portas abertas ou por busca espontanea.

A EQUIPE DE REFERENCIA CASA SEGURA MASCULINA I E Il

QUANTIDADE FUNCAO FORMACAO VINCULO CARGA HORARIA
SEMANAL
1 Gestor Teologia Cedido  pela | 44h
instituicao
parceira
1 Psicéloga Psicologia | CLT 30h
1 Psic6logo Psicologia | CLT 4h
1 Assistente Servigo CLT 30h
Social Social
1 Facilitador Ensino Cedido pela | 44h/ Escala
socioassistencial | Médio instituicao
Completo parceira
1 Facilitador Ensino Cedido  pela | 44h/ Escala
socioassistencial | Médio instituicao
Completo parceira

B METODOLOGIA

O Servigo consiste no acolhimento institucional de homens adultos, entre
18 e 58 anos, com histérico de uso abusivo de substancias psicoativas (SPA).

O servigo oportuniza o resgate da dignidade, da autonomia e da cidadania,
num ambiente de cuidado, protecdo e seguranca. Nesta perspectiva, a ABASC,
por meio da Cristolandia Parand Casa Segura Masculina | e Il, realiza o
acolhimento institucional desses homens, com vistas a reinsercéo social, reducao
de riscos e fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e emocionais.

Os acolhidos passam por entrevista social e escuta qualificada, quando &
tragcado o Plano Individual de Acolhimento (PIA), definindo as prioridades do

servico diante das situacfes de vulnerabilidade apresentadas.
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Desta maneira, 0 servi¢o oportuniza momentos de escuta e fala, permitindo
que os acolhidos elaborem sua trajetoria, ressignifiquem experiéncias e se
sintam pertencentes a uma nova rede de apoio. O incentivo esta voltado a
reconstrucdo de vinculos, fortalecimento da espiritualidade e construcdo de
novos projetos de vida.

Assim, o planejamento da equipe e as decisfes sao definidos de acordo

com as expectativas e demandas apresentadas, contemplando:

e Plano Individual de Atendimento (PIA): elaborado de forma participativa,
visando objetivos pessoais, sociais, profissionais e espirituais.

« Participacado nas atividades propostas: oficinas de capacitacéo, grupos de
apoio, rodas de conversa, capelania e atendimentos psicossociais.

e Pesquisa de satisfacdo dos acolhidos assim que saem, bem como o
instrumento de autoavaliacdo realizado a cada trés meses em que 0
acolhido esta conosco para avaliar a qualidade do atendimento, fortalecer
a gestao participativa e aprimorar o servigo prestado.

C ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Organizacdo estd inserida no sistema de referéncia e de
contrarreferéncia da rede socioassistencial do municipio junto ao
CRAS e/ou CREAS?

[x ]Sim
[ 1Nao
[ ] Nao se aplica

Alcance da oferta:
[ ] Municipal
{ X] Estadual
[ ] Nacional

Localidade(s): Mandirituba/PR - Regido metropolitana de Curitiba—
Curitiba, Colombo, Almirante Tamandaré, Sao josé dos Pinhais, Campo
Largo, Pinhais e Fazenda Rio Grande.
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D RESULTADOS OBTIDOS

Objetivos Especificos

Resultados Obtidos

o Garantir acesso a saude com e Todos os acolhidos
articulagcdo com a rede. receberam atencdo na saude
J Proporcionar capacitagcéo e bésica;

cursos de qualificagéo. e Com a presenca da

. Promover avaliagdo positiva | plataforma EAD Brasil, os

e participacédo ativa no processo de
acolhimento.

. Construcao de novas
perspectivas a partir do PIA (Plano
Individual de Acolhimento)

acolhidos tiveram acesso a
cursos de aprimoramento em
diversas areas, como atendente
de farmacia, cuidador de idosos,
portaria, entre outros;

. Estimular reconstrugdo e| ¢ 80% dos acolhidos que
fortalecimento dos vinculos estavam com vinculos
familiares. fragilizados com suas familias
. Garantir acesso a voltaram a convivéncia deles.

regularizacdo escolar, e inscricao
no ENCEJA e ENEM.

o Os acolhidos que
sinalizaram o desejo de retomar
0s estudos foram inscritos no
ENCEJA

3.1.1.2 Nome da oferta: Cristolandia Casa Segura lll

NUumero de pessoas atendidas ao ano (por grupos, se aplicavel):
participantes das atividades/projetos/servi¢cos/programas desenvolvidos pela
entidade.

Quantidade de pessoas atendidas conforme publico. Inserir o nimero de

pessoas atendidas em cada publico descrito:

[ ]Criancas

[ ] Adolescentes

[ ]Jovens

[ ] Mulheres

[10 ] Adultos

[ ]!dosos

[ ] Pessoas com deficiéncia
[ ] Comunidades tradicionais(terreiro, quilombolas, indigenas)
[ ] Migrantes, refugiados, apatridas

[ ] Entidades de assisténcia social

[ ] Outros publicos da assisténcia social
[ 10 ] TOTAL DE ATENDIDOS NO ANO DE ANALISE
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Observacodes: Os usuarios sdo encaminhados para atendimento por meio da
rede socioassistencial (CREAS, CRAS, o6rgdos governamentais, OSCs,

Associac6es de moradores), das filiais da ABASC ou por busca espontanea.

A EQUIPE DE REFERENCIA
EQUIPE CASA SEGURA MASCULINA 11l

QUANTIDADE FUNCAO FORMACAO VINCULO CARGAHORARIA
SEMANAL
1 Gestor Gestao Cedido pela 44h
Pulblica instituicdo
parceira
1 Psicéloga Psicologia CLT 30h
1 Assistente Social | Servico CLT 30h
Social
1 Psicologo Psicologia CLT 4h
2 Facilitador Ensino Médio | Cedido pela 44h
socioassistencial | Completo instituicdo
parceira

B METODOLOGIA

Esse servigo possibilita a reinsercao social para os acolhidos, que precisam
de um tempo maior para a recolocagdo no mercado de trabalho e retorno para a

familia, quando possivel, tendo duracéo de 6 (seis) até 12 (doze) meses.

O participante é beneficiado pela possibilidade de ser inserido na sociedade
e na familia, além de receber conhecimento, convivéncia, troca de experiéncias
para o desenvolvimento da cidadania, retorno aos estudos e preparo para a vida
profissional. Neste periodo ele é capacitado para o retorno ao mercado de

trabalho. Outro aspecto metodoldgico relevante € possibilitar a aproximacao
familiar, por meio de encontros, rodas de conversa, palestras e atendimento

individual.

Esse documento foi assinado por MICHEL FERREIRA PIRAGINE. Para validar o documento e suas assinaturas acesse icP
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C ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Organizacdo esta inserida no sistema de referéncia e de
contrarreferéncia da rede socioassistencial do municipio junto ao CRAS

e/ou CREAS?
[x]Sim

[ ] Nao

[ ] N&o se aplica

Observacao: Os participantes sdo encaminhados para atendimento por meio da
rede socioassistencial (CREAS, CRAS, 6rgdos governamentais,

AssociagOes de moradores), das filiais da ABASC ou por busca espontanea.

Alcance da oferta:

[ ] Municipal

[x ] Estadual — Curitiba e Regido Metropolitana

[ ] Nacional

Localidade(s): Curitiba e regido metropolitana — Colombo, Almirante

Tamandaré, Sao josé dos Pinhais, Campo Largo, Pinhais, Fazenda Rio Grande

e Mandirituba.

D RESULTADOS OBTIDOS

OSCs,

Objetivos Especificos

Resultados Obtidos

. Promover o acesso a rede
de atendimento e servigo
socioassistencial (politicas
publicas

el/ou sistemas de garantias de
direitos) e ao resgate da
documentacéo civil.

e Oferecer espaco para higiene
pessoal, alimentacao e
acolhimento institucional.
Construir junto com o acolhido um
novo Plano de Trabalho, por meio
do PIA

(Plano Individual de Acolhimento).

o Durante o periodo em que estiveram
acolhidos, 100% dos assistidos obtiveram

todos os documentos pertinentes para sua
ressocializacdo, dentre estes

CPF, Carteira de Reservista,

Carteira de Trabalho e

regularizacao do Titulo Eleitoral

bem como acesso a rede socioassistencial.

o Atraveés do PIA (Plano individual de
Acolhimento) foi possivel trabalhar as
expectativas de reinsercdo e o melhor
direcionamento ao mercado de trabalho e
estudo.

. 100% dos acolhidos neste ano foram
encaminhados ao mercado de trabalho.

Esse documento foi assinado por MICHEL FERREIRA PIRAGINE. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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e Garantir realizacdo de atividades | o No que tange ao plano de agdo proposto

cotidianas programadas, todos os acolhidos receberam atencéo em
estimulando o suas demandas individuais e coletivas.
desenvolvimento de habitos e Por meio da pesquisa de satisfagéo é
disciplinares e saudaveis. possivel afirmar que 90% dos participantes

sentiram-se acolhidos e fortalecidos para sair
da situacdo em que se encontravam no inicio
do acolhimento.

3.1.1.3 NOME DA OFERTA: CRISTOLANDIA PARANA - SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL SONHO DE MAE

Quantidade de pessoas atendidas conforme publico:
[ 8] Criancas

[ ]1Adolescentes

[ ]Jovens

[ 4 ] Mulheres

[ ] Adultos

[ ]!dosos

[ ] Pessoas com deficiéncia

[ ] Comunidades tradicionais (terreiro, quilombolas, indigenas)
[ ] Migrantes, refugiados, apatridas

[ ] Entidades de assisténcia social

[ ] Outros publicos da assisténcia social

[ 12 ] TOTAL DE ATENDIDOS NO ANO DE ANALISE

Observacgao: Os usuarios foram encaminhados para atendimento por meio da
rede socioassistencial (CREAS, CRAS, o6rgdos governamentais, OSCs,
Associacdes de moradores), das filiais da ABASC ou por busca espontanea.

A EQUIPE DE REFERENCIA SONHO DE MAE

Quantidade FUNCAO FORMACAO | VINCUL | CARGAHORARIA
O SEMANAL

1 Gestora Teologia CLT 44h

1 Psic6loga Psicologia CLT 30h

1 Assistente Servigo Social | CLT 30h
Social

3 Facilitador Pedagogia Cedido 44h/Escala
_S(I)cioassistenc pela
1a

10
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instituica
0 parceira
1 Facilitador RH Cedido 44h/ Escala
Socioassistenc pela
ial instituica
0 parceira

B METODOLOGIA

O Servico consiste no acolhimento institucional a gestantes e maes com
idades entre 18 e 58 anos, com histérico de uso abusivo de substancias
psicoativas (SPA) e que, em decorréncia do uso de alcool e drogas, tenham se
afastado do convivio familiar e enfraquecido ou ndo desenvolvido vinculo
materno com seus filhos. O servi¢o oportuniza o resgate e/ou constru¢cao de um
vinculo afetivo saudavel, num ambiente de cuidado, prote¢cdo e seguranca.
Nesta perspectiva, a ABASC vem atendendo mulheres em vulnerabilidade e
risco social que, por meio da Cristolandia Parana Sonho de Mae, realiza o
servico de acolhimento institucional as gestantes e maes acompanhadas de
seus filhos, tendo em vista oferecer a mée acolhimento e reinsergao social, bem
como diminuir o risco a integridade fisica e emocional da crianca, além de
preservar e fortalecer o convivio de vinculagéo afetiva do bindémio méae/filho.

A unidade esta inserida na area urbana, com caracteristicas residenciais,
possuindo um ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relacdes mais proximas ao ambiente familiar. As usuarias
passam por uma entrevista social, quando € tragado o plano individual, definindo
as prioridades da oferta de servico diante dos seus direitos violados. Desta
maneira foi possivel oportunizar momentos de escuta/fala, com o intuito de
proporcionar a elas espaco para a apropriacao do sentimento de pertencimento,
incentivando-as para a reconstrucao de suas historias de vida.

Assim o planejamento da equipe e as decisbes, sdo definidas de acordo
com as expectativas apresentadas:

¢ Plano Individual da acolhida.

e Participacéo nas atividades propostas.

11
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e Realizacdo de encontros visando estabelecer procedimentos
de convivéncia facilitando a integracdo e organizacdo dos
acolhidos e harmonia nas relacdes entre eles e com a equipe
de apoio.

e Realizacdo de pesquisa de satisfacdo dos acolhidos com

relacdo a qualidade do atendimento.

C ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Organizacdo estd inserida no sistema de referéncia e de
contrarreferéncia da rede socioassistencial do municipio junto ao
CRAS e/ou CREAS?

[x ]Sim
[ 1Nao
[ ] Nao se aplica

Alcance da oferta:
[ ] Municipal
{ X] Estadual
[ ] Nacional

Localidade(s): Curitiba e regido metropolitana — Colombo, Almirante
Tamandaré, Sdo josé dos Pinhais, Campo Largo, Pinhais, Fazenda Rio
Grande e Mandirituba.

D RESULTADOS OBTIDOS

Objetivos Especificos Resultados Obtidos
o Possibilitar o fortalecimento e Durante o periodo em que estiveram
ou restabelecimento dos vinculos acolhidas, as mées e seus filhos foram
familiares. assistidos em suas demandas
. Promover o acesso a rede socioassistenciais em articulacdo com a
de atendimento e servico rede.
socioassistencial (politicas e Foi possivel observar que 90% das
publicas e ou sistemas de acolhidas puderam desenvolver vinculos
garantias de direitos) e ao com seus filhos.
resgate da documentagéo civil. e Regularizacdo dos documentos.

e  Através do PIA

12

Esse documento foi assinado por MICHEL FERREIRA PIRAGINE. Para validar o documento e suas assinaturas acesse

https://portal.assinedigitalmente.com.br/validate/6J5H9-938YP-THTM9-DE7AQ Lcas':



RUA BENTO VIANA,
1200 - BATEL,

(41) 83091-4356
ABASC@ABASC.ORG.BR
WWW.ABASC.ORG.BR

ASC

Associacao Batista
de Acao Social

CURITIBA - PR

/%s

o Oferecer espaco para
higiene pessoal, alimentacéo e
acolhimento institucional.

o Construir, junto com 0
acolhido, um novo Plano de
Trabalho de vida por meio do PIA
(Plano Individual de
Acolhimento).

o Garantir realizacdo de
atividades cotidianas

foi possivel trabalhar as expectativas de
reinsercao contemplando as criancgas.

e  80% do publico assistido participou
de cursos de capacitacao através da
plataforma Escola EAD BRASIL.

e Por meio da pesquisa de satisfacao é
possivel afirmar que 90% das
participantes sentiram-se acolhidas e
fortalecidas para sair da situacdo em que
se encontravam no inicio do acolhimento.

programadas, estimulando o
desenvolvimento de

habitos disciplinares e habitos
saudaveis.

o Oferecer cursos
profissionalizantes.

3.1.1.4 NOME DA OFERTA: CRISTOLANDIA PARANA - SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA SEGURA FEMININA

Quantidade de pessoas atendidas conforme publico:
[ ] Criancas

[ ]Adolescentes

[ ]Jovens

[40] Mulheres

[ ] Adultos

[ ]!dosos

[ ] Pessoas com deficiéncia

[ ] Comunidades tradicionais (terreiro, quilombolas, indigenas)
[ ] Migrantes, refugiados, apatridas

[ ]Entidades de assisténcia social

[ ] Outros publicos da assisténcia social

[ 40 ] TOTAL DE ATENDIDOS NO ANO DE ANALISE

Observacdo: As usuérias foram encaminhadas para atendimento por meio da
rede socioassistencial (CREAS, CRAS, 6rgaos governamentais, OSCs,
Associagfes de moradores), das filiais da ABASC, agbes nos centros POP’s e
Casas de Passagem, Portas abertas ou por busca espontanea.

A EQUIPE DE REFERENCIA CASA SEGURA FEMININA

CARGAHORARIA
SEMANAL

QUANTIDADE FUNCAO FORMAGAO | VINCULO
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1 Gestor Comunicacéao | Cedido 44h
Social com pela
Habilitac&o instituicdo
em parceira
Jornalismo
1 Psicologa Psicologia CLT 30h
1 Psicologo Psicologia CLT 4h
1 Assistente Servico CLT 30h
Social Social
3 Facilitador Ensino Médio | Cedido 44h/ Escala
socioassistencial | Completo pela
1 Facilitador Pedagogia | instituicdo [ 44h/ Escala
socioassistencial parceira

B METODOLOGIA

O Servigo consiste no acolhimento institucional de Mulheres, entre 18 e 58
anos, com histérico de uso abusivo de substancias psicoativas (SPA) e que, em
decorréncia do uso de alcool e drogas, tenham se afastado do convivio familiar
e social, fragilizando vinculos afetivos e comunitérios.

O servico oportuniza o resgate da dignidade, da autonomia e da cidadania,
num ambiente de cuidado, protecdo e seguranca. Nesta perspectiva, a ABASC,
por meio da Cristolandia Parana Casa Segura Feminina, realiza o acolhimento
institucional dessas mulheres, com vistas a reinsercéo social, reducéo de riscos
e fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e espirituais.

As acolhidas passam por entrevista social e escuta qualificada, quando é
tracado o Plano Individual de Acolhimento (PIA), definindo as prioridades do
servico diante das situacfes de vulnerabilidade apresentadas.

Desta maneira, 0 servigo oportuniza momentos de escuta e fala, permitindo
gue as acolhidas elaborem sua trajetéria, ressignifiquem experiéncias e se
sintam pertencentes a uma nova rede de apoio. O incentivo esta voltado a
reconstrucdo de vinculos, fortalecimento da espiritualidade e construcdo de
novos projetos de vida.
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Assim, o planejamento da equipe e as decisGes sao definidos de acordo

com as expectativas e demandas apresentadas, contemplando:

« Plano Individual de Acolhimento (PIA): elaborado de forma participativa,
visando objetivos pessoais, sociais, profissionais e espirituais.

« Participacdo nas atividades propostas: oficinas de capacitagéo, grupos de
apoio, rodas de conversa, capelania e atendimentos psicossociais.

e Pesquisa de satisfacdo das acolhidas assim que saem, bem como o
instrumento de autoavaliacdo realizado a cada trés meses em que 0
acolhido esté conosco para avaliar a qualidade do atendimento, fortalecer
a gestao participativa e aprimorar o servico prestado.

C ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Organizacdo estd inserida no sistema de referéncia e de
contrarreferéncia da rede socioassistencial do municipio junto ao
CRAS e/ou CREAS?

[x ]Sim
[ 1 Nao
[ ] Nao se aplica

Alcance da oferta:
[ ] Municipal

{ X] Estadual

[ ] Nacional

Localidade(s): Mandirituba/PR - Regido metropolitana de Curitiba—
Curitiba, Colombo, Almirante Tamandaré, Sao josé dos Pinhais, Campo
Largo, Pinhais e Fazenda Rio Grande.

D RESULTADOS OBTIDOS

Objetivos Especificos Resultados Obtidos
o Promover o acessoaredede | e Durante o periodo em que
atendimento e servigo | estiveram acolhidos, 100% dos
socioassistencial (politicas publicas
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e/ou sistemas de garantias de
direitos) e ao resgate da
documentacao civil.

e Oferecer espago para higiene
pessoal, alimentacdo e acolhimento
institucional.

Construir junto com o acolhido um
novo Plano de Trabalho, por meio
do PIA

(Plano Individual de Acolhimento).
e Garantir realizacao de atividades
cotidianas programadas,
estimulando o

desenvolvimento de habitos
disciplinares e saudaveis.

assistidos obtiveram todos o0s

documentos pertinentes para sua

ressocializacdo, dentre estes

CPF, Carteira de Reservista,

Carteira de Trabalho e

regularizacdo do Titulo Eleitoral

bem como acesso a rede

socioassistencial.

o Através do PIA (Plano

individual de Acolhimento) foi

possivel trabalhar as

expectativas de reinsercao e

o melhor direcionamento ao

mercado de trabalho e

estudo.

o 100% dos acolhidos neste

ano foram encaminhados ao

mercado de trabalho.

o No que tange ao plano de

acao proposto todos os acolhidos

receberam atencdo em suas

demandas individuais e coletivas.
e Por meio da pesquisa de
satisfacéo é possivel afirmar que
90% dos participantes sentiram-
se acolhidos e fortalecidos para
sair da situacdo em que se
encontravam no inicio do
acolhimento.

PARCERIAS
- Termo de Fomento 6551 /2023 — FMAS Curtiba - 02.09.23 a 28.09.24 -

Anexo 01

3.1.2 NOME DA OFERTA: SCFV - SERVIGO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - AGIR

O SCFV - AGIR — (AMOR, GRATIDAO, INCENTIVO E RESPEITO), foi
implantado no ano de 2021, visando promover atividades de inclusédo social,
fortalecimento de vinculos e a garantia de Direitos da Crianca, observando o
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exposto no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. A proposta alcancou
criancas que se encontravam em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social.

A Equipe Técnica da ABASC buscou participar de acbes em rede,
procurando conhecer as caracteristicas da populagao e do territério onde foi
desenvolvido o servigo. Juntamente com o CRAS, Unidades de Saude,
Associacao de Moradores, Escolas Municipais e Estaduais, foi desenvolvido um
trabalho em parceria para que as informacdes atualizadas sobre novas acgdes,
chegassem até os participantes e suas familias.

A parceria com as escolas publicas da comunidade, cooperou para a
insercao, reinsergao e permanéncia dos participantes no sistema educacional,
favorecendo a interacdo e o desenvolvimento de agdes conjuntas, contribuindo
para a valorizagdo da aprendizagem escolar.

A equipe técnica realizou visitas na rede socioassistencial localizada tanto
em Curitiba, no bairro Parolin, qguanto em Almirante Tamandaré, fortalecendo
vinculos com o0s equipamentos publicos locais. Nessas oportunidades,
apresentou as atividades em desenvolvimento e firmou parcerias para
encaminhamentos dos usuarios ao servico referenciado.

A partir destas visitas, foi elaborado o diagnéstico social da regido, para
obter dados das caracteristicas da populagéo e do territério, identificando as
principais demandas, as vulnerabilidades, riscos sociais e as potencialidades.

O CRAS de referéncia tem uma parceria muito efetiva com a Base da
ABASC no bairro Parolin e, em Almirante Tamandaré, as articulacbes
possibilitaram a ampliacdo do acesso das familias & rede socioassistencial do

municipio.

Numero de pessoas atendidas ao ano (por grupos, se aplicavel): 122
criangas

Quantidade de pessoas atendidas conforme publico.

Inserir o numero de pessoas atendidas em cada publico descrito:

[122] Criangas

[ ]Adolescentes
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Jovens
Mulheres
Adultos
Idosos

RUA BENTO VIANA,
1200 - BATEL,

CURITIBA - PR

Migrantes, refugiados, apatridas
Entidades de assisténcia social
Outros publicos da assisténcia social
22 ] TOTAL DE ATENDIDOS NO ANO DE ANALISE

[]
[]
]
[ 1 Comunidades tradicionais(terreiro, quilombolas, indigenas)
[]
[]
[]
[1

(41) 83091-4356

ABASC@ABASC.ORG.BR

WWW.ABASC.ORG.BR

Observagoes: O acesso dos usuarios se deu por meio de encaminhamentos do

CRAS, busca espontadnea e indicacbes das escolas. Para a inscricdo dos

participantes foi realizada uma divulgacao nos locais de atendimento, escolas e

outros locais da comunidade. Por meio de entrevista socioecondmica das

familias, com orientacao da assistente social, foram priorizadas as criangas em

situacdo de maior vulnerabilidade e/ou risco social. Os dados coletados

possibilitaram o acompanhamento das familias, bem como o encaminhamento

para a rede socioassistencial.

A EQUIPE DE REFERENCIA

Esse documento foi assinado por MICHEL FERREIRA PIRAGINE. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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Q FUNGAO FORMAGAO VINCULO HORAS
SEMANAIS
01 [Diretora Executiva Mestre em educacéao |Cargo eletivo 44
Voluntaria

01 [|Coordenadora Magistério Superior |Cedida por parceiro 10
Pedagogica da instituicdo

02 |Assistente Ensino médio CLT 44
Administrativo

01 |Assistente Social Servico Social CLT 30

01 |Educadora Social Histéria CLT 44

01 [Instrutora de Musica MEI 06
musicalizagao

01 |Educadora Social Cursando Pedagogia |CLT 22

01 |Educadora Social Psicologia CLT 44

01 |Educadora Social Pedagogia CLT 44
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01 |Educadora Social Cursando Psicologia |CLT 44
01 |Instrutora de Ensino Médio CLT 20
informatica

Parceiro: Primeira Igreja Batista de Curitiba

B METODOLOGIA

A metodologia de trabalho se deu por meio de oficinas ofertadas em
horarios alternativos ao periodo escolar, promovendo espaco de vivéncia,
inclusao social, fortalecimento de vinculos e a garantia de direitos de criancas e
adolescentes que se encontram em situagao de vulnerabilidade e/ou risco social.

Assim, a aplicacdo de oficinas socioeducativas, teve como énfase o
desenvolvimento social e novas habilidades, utilizando diferentes estratégias que
possibilitem a interagéo social dos envolvidos, o exercicio da cidadania e a ampliagao
da compreensao de sua realidade. Nesse sentido, as agdes foram planejadas
evidenciando o trabalho em grupo, buscando partir dos interesses dos participantes.

A partir desse trabalho outras habilidades foram desenvolvidas ligadas a
apropriagao da lingua escrita e da linguagem matematica, habilidades essenciais para a
insercao social. Assim, visando um trabalho efetivo, os participantes tiveram a
oportunidade de participar de atividades de escuta, valorizagdo/reconhecimento,
situacdes de producao coletiva, exercicios de escolhas, tomada de decisao propria e do
grupo, experiéncia de dialogo na resolugéo de conflitos e divergéncias, reconhecimento
de limites e possibilidades das situagdes vividas, experiéncia de escolher e decidir
coletivamente, ag¢des socioeducativas preventivas a abuso e exploragdo sexual,

exercicios de potencializar a resiliéncia de cada participante, entre outras.

C ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Os educadores sociais promoveram agdes baseadas em conceitos de

individualidade, autonomia e sentimento de pertencimento.
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As atividades foram desenvolvidas de forma ludica sem perder de vista a
apropriagao do conteudo, no formato de oficinas, promovendo conhecimento por
meio de brincadeiras, jogos e dinamicas, favorecendo novas oportunidades e
experiéncias.

Sendo assim, foram desenvolvidas atividades que tém como proposta
aproximar, de forma interativa, as situagbes de conhecimento de raciocinio légico e
matematico para as familiaridades cotidianas dos participantes. Num ambiente
apropriado os participantes s&o convidados a indagar e/ou investigar, por meio das
atividades, situagcdes oriundas de outras areas da realidade, como a educacao
financeira.

Atividades recreativas enfatizaram o movimento. Por meio das propostas,
os participantes foram incentivados a conhecer e disseminar a cultura de paz,
disciplina e limites. Assim, foi possivel aos participantes melhorar suas
habilidades motoras basicas, suas capacidades fisioldgicas, sociais e cognitivas.

Outra acao realizada foi a musicalizacdo. Essa atividade propiciou o
desenvolvimento de expressdo dos processos subjetivos, como sentimentos,
pensamentos e emocgdes.

As acdes com énfase na arte, promoveram a criatividade dos participantes,
propiciando o desenvolvimento do criar, aprender e experimentar.

Oficinas de literatura e informatica possibilitaram tanto o desenvolvimento
da capacidade de leitura quanto a inclusao digital.

Os grupos foram organizados observando-se a idade de 6 a 9 anos e de
10 a12.

D ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Organizagéao esta inserida no sistema de referéncia e de contrarreferéncia da
rede socioassistencial do municipio junto ao CRAS e/ou CREAS?

[x] Sim

[ 1 Néo

[ 1 Nao se aplica

Observagao: AABASC tem parceria com o CRAS de referéncia, no sentido de
encaminhamentos do publico-alvo para o servigo AGIR.
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Alcance da oferta:

[ x ] Municipal

[ ] Estadual

[ 1 Nacional
Localidade(s): Curitiba

E RESULTADOS OBTIDOS

Objetivos especificos Resultados Obtidos
e Possibilitar a socializacdo | Em relagao as criangas

entre as criancas. participantes observaram-se que

e Viabilizar acées que gerem o | 100% obtiveram melhora:

fortalecimento de vinculos. e na socializagao e convivéncia
e Despertar o interesse pela social;

masica, esporte, literatura e ¢ no fortalecimento de vinculos

convivéncia social. com familiares e comunidade;
e Promover palestras sobre e na participagao nas oficinas

temas relacionados a musicais, esportivas, de

educacéo de filhos, cidadania e literatura, na informatica.

protagonismo para familiares | Em relacao aos pais ou
dos participantes. responsaveis observou-se que 50%
e Acompanhar os casos de |dos familiares envolveram-se em
criancas que apresentem | atividades como palestras, oficinas
alguma dificuldade na area | de convivéncia entre pais e filhos e
cognitiva que exija | reunides.
atendimento especifico, | Em relagdo ao acompanhamento
encaminhando-os para a rede | dos participantes, foi possivel
de servigos do municipio. atender 90% das demandas, com
e Identificar, prevenir e combater encaminhamento para atendimento
qualquer forma de abuso e/ou | especializado, para o CRAS, Rede
violéncia, encaminhando as | de Protecéo e demais servicos.

situacoes para a Rede de
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Protecédo do municipio.

PARCERIAS
- Termo de Fomento 038.2022 — SEJUF - 08.08.22 a 25.02.24 - Anexo 02

3.1.3 NOME DA OFERTA: ACOES DE PROMOCAO E INTEGRACAO AO
MUNDO DO TRABALHO - Programa SOS Mundo do Trabalho

O programa S.O.S - Suporte e Orientagdo Social Mundo do Trabalho
busca viabilizar a inser¢cdo ou reinsercdo produtiva no mercado formal de
trabalho, de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, econdmica e/ou
gue estejam desempregadas. Dessa forma, espera-se apoiar 0s usuarios a
recuperarem ou mesmo apoderarem-se do sentido real de cidadania,
possibilitando sua promocéao social, oportunizando a vivéncia de uma mudanca
de status social: de uma condigéo de invisibilidade social para a condigéo de
cidaddos. Assim, promove-se 0 acesso dos usuarios as oportunidades de
inclusdo produtiva, divulgando informacdes, orientagbes qualificadas e
formacdo, criando a possibilidade da entrada ou permanéncia no mundo do
trabalho.

Numero de pessoas atendidas ao ano (por grupos, se aplicavel): 584
pessoas

Quantidade de pessoas atendidas conforme publico:

[ ] Criancas

[ ] Adolescentes

[ ]Jovens

[184] Mulheres

[176] Adultos masculino

[ ]!1dosos

[ 3] Pessoas com deficiéncia

[ ] Comunidades tradicionais (terreiro, quilombolas, indigenas)
[221] Migrantes, refugiados, apatridas

[ ] Entidades de assisténcia social

[ ] Outros publicos da assisténcia social

[ 584 ] TOTAL DE ATENDIDOS NO ANO DE ANALISE
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Observacao: O publico-alvo € encaminhado para atendimento por meio da rede

socioassistencial (CRAS, o6rgdos governamentais, OSCs, Associacfes de
moradores), das filiais da ABASC ou por busca espontanea.

A EQUIPE DE REFERENCIA

QUANTIDADE FUNCAO FORMACAO VINCULO HORAS
SEMANAIS

01 Coordenadora Psicologa CLT 30

01 Assistente Servicgo Social CLT 30
Social

01 Educador Biblioteconomia | CLT 44
Social

01 Educador Ensino Médio CLT 44
Social

B METODOLOGIA

O servico foi organizado por eixos, como segue:

Eixo 1 - Encontros de Sensibilizagéo
Momentos nos quais o0s participantes foram informados sobre os

procedimentos e comprometimento comportamental em relacdo aos encontros.

Eixo 2 - Oficinas de Desenvolvimento de Competéncias para o Mundo do
Trabalho
Palestra/roda de conversa/oficina com a Psicologa.

Foram abordados os seguintes temas:
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e Relacionamento interpessoal, comunicagcdo assertiva e
resiliéncia, gestdo de tempo e trabalho em equipe

e A importancia da capacitacao profissional

e Autorresponsabilidade e inteligéncia emocional

¢ Inteligéncia artificial, tecnologia e mercado de trabalho atual

e Como elaborar seu curriculo

e Orientacdes para a entrevista de emprego

Eixo 3 - Acesso as Oportunidades/Encaminhamentos

e Orientacao e auxilio para cadastro na plataforma linkedin.

e Elaboracéo e impressao de curriculos

e Encaminhamentos para cursos profissionalizantes gratuitos,
presenciais/online com um dos NOSS0S parceiros;

e Encaminhamentos para o0s cursos presenciais do Projeto
Gerando Valores, oferecidos pela ABASC.

e Entrevista com a agente do Nucleo de Empregos da ABASC, com
mapeamento de vagas de emprego, conforme o perfil do usuario.

¢ Encaminhamento impresso para a entrevista de emprego, com
data, horario e endereco entregue para 0 USUario.

e Encaminhamento para mutirdo de emprego, promovido trés

vezes ao ano, pelo Nucleo de Empregos da ABASC.

Entrevista Social — Gltimo momento do servico, quando séo levantadas
outras necessidades do usuario, como acesso a documentacdo, beneficios
pontuais (cestas basicas e doacdo de roupas, medicacdo - quando
apresentada receita médica e encaminhamentos para a Rede
Socioassistencial).

O Projeto Gerando Valores, que faz parte desse programa, promoveu
cursos para geracao de emprego e renda em bairros de Curitiba que apresentam

baixo IDH. Sendo assim, foram estabelecidos no bairro Parolin a Pet Escola, a
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Escola de Costura Camaledo, o Saldo Escola Transformar e a Cozinha Escola,

ofertando cursos de: Costura; Cabeleireiro; Manicure; Barbeiro; Design de
Sobrancelhas; Maquiagem; Banho e Tosa e Gastronomia. No bairro Campo
Comprido foi realizado o Polo-Tech, com cursos de: Logica de Programacao,
Edicdo de Videos, Edicdo de Fotos, Gestédo de Trafego, Design Gréfico, Design

no Canvas, Vida e Carreira e Gestdo De Financas Pessoais.

C ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Organizacéao esté inserida no sistema de referéncia e de contrarreferéncia da
rede socioassistencial do municipio junto ao CRAS e/ou CREAS?
[X] Sim

[ 1 Nao [ ] Nao se aplica

Alcance da oferta:

[X] Municipal

[ ] Estadual

[ ] Nacional
Localidade(s): Curitiba

D RESULTADOS OBTIDOS

Objetivos especificos

Resultados objetivos

o Promover a capacitacao
profissional e empreendedora para
cada usuario, preparando-o para a
inclusdo produtiva no mercado de
trabalho e geracao de renda.

o Viabilizar cursos e oficinas
profissionalizantes e  gratuitos
através dos nossos parceiros
SENAI/SESI/SENAC e professores
voluntérios.

o Monitorar o desenvolvimento
das habilidades profissionais dos
usuarios nos Cursos

Por meio do monitoramento foi
possivel mensurar que das 363
pessoas atendidas:

185 pessoas participaram de cursos
para geracdo de renda: costura,
saldo-escola, PET Escola - banho e
tosa, restaurante-escola e Polo-Tech
- cursos de informéatica

116 foram encaminhadas para
entrevista de emprego;

277 foram auxiliadas na elaboracéo
de curriculos;
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profissionalizantes.

o Encaminhar os usuarios
através do Nucleo de Empregos -
Mundo do Trabalho, para
entrevistas de emprego.

o Acolher 0s usuarios,
assegurando um espaco de
referéncia e convivio comunitario e
social, desenvolvendo suas
relacdes de afetividade, respeito e
solidariedade.

- Incentivar o0 protagonismo,
autonomia e a geracao de renda.

- Auxiliar o usuério na elaboracéo
do curriculo.

- Oportunizar a busca por vagas de
emprego.

- Promover mutirdes de empregos
em parceria com agéncias de RH e
empresarios.

37 encaminhamentos para cursos
profissionalizantes do Sistema S:
SESC, SENAC, SENAI,

109 pessoas foram contratadas.
Outros numeros:

778 pessoas participaram de 3
Mutirdes de emprego no ano;

1760 curriculos foram avaliados e
encaminhados a empresas parceiras
com vagas em aberto.

Por meio da pesquisa de satisfacéo,
100% dos usuarios afirmaram que o
programa tem ajudado na geracéo de
renda e emprego.

4. PARCERIAS - A entidade mantém parcerias publicas com diversos
érgaos publicos para manutengao dos seus servigos socioassistenciais,
conforme detalhado na Demonstragcido do Resultado do Exercicio e

apensado em anexo a este relatoério.

- Termo de Fomento 6684 / 2023 — FMT Curitiba — 05.12.2023 — 08.12.24 —

Anexo 03

- Termo de Fomento 6982 / 2024 — FMAS Curtiba - 22.10.24 a 11.11.26 -

Anexo 04

5. ATUACAO NA EDUCACAO E/OU NA SAUDE: néo se aplica

6. OUTRAS ATIVIDADES NAO CERTIFICAVEIS:

ABASC@ABASC.ORG.BR

WWW.ABASC.ORG.BR

IDENTIFICACAO DA OFERTA

DESCRICAO

1. PROGRAMA S.0.S (Projeto S.0.S

O Programa SOS realiza atendimento e
acompanhamento de individuos e familias em
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Conexéo e Cuidado, Projeto Orientacdo
Juridica, Projeto SOS Seara, Projeto SOS
Vida)

situacdo de vulnerabilidade, com foco na
garantia de direitos e no fortalecimento de
vinculos. O servico inclui triagem e orientacéo a

usudrios com dependéncia quimica, com
encaminhamento para Comunidades
Terapéuticas guando necessario.

Encaminhamento para orientacdo juridica,
quando necessario. Os atendimentos sao
realizados na sede da ABASC, mediante
agendamento, sob coordenacdo de profissional
responsavel.

2. PROJETO MOVIMENTE-SE
TERMO 6908 — ANEXO 5

O Projeto Movimente-se promove o0
desenvolvimento integral de criangas e
adolescentes de 5 a 17 anos por meio da pratica
do futebol e de atividades socioeducativas. A
iniciativa  estimula habilidades motoras,
cognitivas, sociais e emocionais, fomentando
disciplina, convivéncia saudavel e cultura de
paz. O projeto busca fortalecer o protagonismo
juvenil e ampliar perspectivas de futuro,

3. PROJETO IMAGINE - ensino de danca

O Projeto Imagine oferece aulas gratuitas de
ballet e canto para criangas e adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade social, promovendo
inclusdo e desenvolvimento integral por meio da
arte. Suas atividades ampliam repertérios
culturais, fortalecem habilidades
socioemocionais e estimulam novos projetos de
vida. O projeto garante acesso a iniciantes e
busca contribuir para a formacdo artistica com
qualidade e impacto social.

4. PROGRAMA ONE SOCIAL (Projeto
Boa Obra, Projeto Camaleéo, Projeto
Aconchego)

O Programa One Social reune agdes
socioassistenciais desenvolvidas em parceria
com a juventude da PIB Curitiba, visando a
promogdo social em territérios vulneraveis. O
programa engloba:
¢ Projeto Boa Obra — mobiliza voluntarios para
melhorias estruturais e acdes de apoio em
comunidades e instituicdes, contribuindo para
ambientes mais seguros e adequados.
¢ Projeto Aconchego — realiza atividades de
apoio a criancas e adolescentes em instituicdes

de acolhimento, fortalecendo vinculos,
promovendo convivéncia comunitdria e
gualificando espacgos institucionais.

* Projeto Camaleao — oferece formagao pratica
em costura e espaco de coworking produtivo,
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ampliando oportunidades de geracdo de renda
para moradores de comunidades.
e Projeto Super Dia — promove eventos
socioeducativos em escolas municipais, com
atividades recreativas, servicos basicos e
oficinas para criancgas, adolescentes e familias.

O Projeto Vida e Arte oferece curso completo

5. PROJETO VIDA E ARTE de 4 a 6 anos de formagdo de orquestra. E um
Termo 6561 — ANEXO 6 projeto de inclusdo sociocultural que usa a arte
Termo 6850"- ANEXO 7 como instrumento de resgate e transformacdo.

Mensalmente, sdo atendidas mais de 350
pessoas com aulas de teoria, pratica de diversos
instrumentos musicais e orquestra.

Curitiba 11 de dezembro de 2025

Assinado digitalmente por:

MICHEL FERREIRA PIRAGINE

CPF: 041.496.279-67

Certificado emitido por AC Certisign RFB G5 .
Data: 11/12/2025 15:55:38 -03:00 assined

digitalmente

Michel Ferreira Piragine
Presidente da ABASC
Associacao Batista de Acao Social
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ANEXOS
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